
Offerta di lavoro
1 posto/i per la posizione di

Professionista dei servizi alla persona

Riferimento PUBBLICIZZAZIONE

Azienda CASA DI RIPOSO L.MARIUTTO DI MIRANO

Settore economico Servizi socioassistenziali

Profilo professionale Operatore socio-sanitario

Titolo di studio Qualifica professionale

Posti disponibili 1

Sede lavorativa Mirano

Età

Conoscenze linguistiche No

Conoscenze informatiche

Patente o abilitazioni

Disponibilita' vitto/alloggio No

Tipologia contrattuale Lavoro subordinato a tempo determinato

Precedente esperienza

Validità dal 13/04/2016 fino al 27/04/2016

Descrizione REQUISITI: Cittadinanza italiana o di uno dei Stati membri
dell'Unione Europea nonché cittadini extracomunitari di cui
all'art.7, comma 1, della legge 97/2013 Età non inferiore ad
anni 18 (diciotto), idoneità fisica all'impiego, godimento dei
diritti civili e politici, non essere incorsi nella destituzione o
licenziamento, nella dispensa o nella decadenza da
precedente impiego presso la Pubblica Amministrazione, non
aver riportato condanne penali e non avere carichi pendenti
che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la
costituzione del rapporto di lavoro con la Pubblica
Amministrazione. TITOLO DI STUDIO RICHIESTO: Scuola
dell'obbligo (licenza media oppure licenza elementare
conseguita anteriormente al 1962). Qualifica di Operatore
Socio Sanitario o equipollente. Per i titoli di studio conseguiti
all'estero è necessario presentare copia della dichiarazione di
valore o copia della dichiarazione di equipollenza. La
graduatoria formulata avrà validità per 6 mesi. LE ADESIONI
VANNO PRESENTATE AL CPI DI Mirano piazza A.Moro, via
Verdi, 48. LE ADESIONI POTRANNO PERVENIRE ANCHE
VIA FAX AI NUMERI 041-2597235 (modulo disponibile sul



Portale Lavoro della Provincia di Venezia
www.provincia.venezia.it/lavoro - modulistica - settore
chiamate pubbliche) I candidati potranno presentare LA
NUOVA ATTESTAZIONE ISEE (Attestazione ISEE redditi
2014 e Dichiarazione Sostitutiva Unica) rilasciata dal CAAF,
completa e in corso di validità in originale e fotocopia in tutte le
sue parti, esibendo il codice fiscale ed un documento di
identità valido. La mancata presentazione del modello ISEE
valido comporterà la detrazione di 300 (trecento) punti dal
punteggio base di 1000 (mille) punti. Sulle dichiarazioni
sostitutive verranno effettuati controlli ai sensi del DPR 445/00,
del regolamento della Provincia e dell'art. 4 D.Lgs 109/98. Per
quanto non previsto dal presente bando si rimanda alle
disposizioni contenute nel regolamento della provincia di
Venezia per l'adesione alle offerte di lavoro di cui all'art.16
l.56/87 (vedi : www.provincia.venezia.it/lavoro ). L'attestazione
ISEE che servirà produrre per partecipare al bando, dovrà
essere in corso di validità. I candidati potranno presentare LA
NUOVA ATTESTAZIONE ISEE (ATTENZIONE!!!
L'attestazione ISEE che servirà produrre per partecipare al
bando, dovrà essere formulata sulla base delle nuove
disposizioni in materia di Isee, in vigore dal 01/01/2015, con la
conseguenza che una certificazione Isee rilasciata prima di
tale data non sarà ritenuta valida) IN ORIGINALE E
FOTOCOPIA, esibendo il codice fiscale ed un documento di
identità valido. La mancata presentazione del modello ISEE
valido comporterà la detrazione di 300 (trecento) punti dal
punteggio base di 1000 (mille) punti. Sulle dichiarazioni
sostitutive verranno effettuati controlli ai sensi del DPR 445/00,
del regolamento della Provincia e dell'art. 4 D.Lgs 109/98. Per
quanto non previsto dal presente bando si rimanda alle
disposizioni contenute nel regolamento della provincia di
Venezia per l'adesione alle offerte di lavoro di cui all'art.16
l.56/87 (vedi : www.provincia.venezia.it/lavoro ).

Note Chiamata pubblica (ex art. 16)

L'offerta rispetta i principi di parita' di trattamento ed uguaglianza di opportunita' per tutti i lavoratori, secondo le norme vigenti.


