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PD n. 35:/2013 ' seduta del 25 Gennaio 2013

28 Plafond massimo per i compensi degli Amministratori delle Societa
Controllate dal Comune di Venezia.

La Giunta Comunale

Su proposta dell’Assessore alle Societa Partecipate;

Richiamata:

la delibera di Giunta N. 3 del 10 gennaio 2013, ad oggetto “indirizzi per la

‘detérminazione del compenso degli amministratori delle societa controliate dal

Comune di Venezia”, con la quale:
o sié preso atto dell’evoluzione normativa in materia di numero, composizione
e compensi degli amministratori delle societa controllate direttamente e
indirettamente dal Comune di Venezia,

o & stato disposto di determinare in sede assembleare limporto complessivo
dei compensi spettanti cumulativamente al Consiglio di Amministrazione,
entro i limiti massimi di importo coerenti con i vincoli normativi tempo per
tempo vigenti,

o e stato demandato al Consiglio di Amministrazione di ciascuna societa la

—quantificazione puntuale del-compenso-di-ciascun amministratore nell'ambito
del plafond stabilito in sede assembleare, riservando agli amministratori
investiti di particotare cariche un compenso commisurato al grado richiesto di
impegno, competenze, capacita manageriali, responsabilita e rischio, previo
nulla-osta dell’Amministrazione comunale, espresso dal Direttore Generale su
conforme istruttoria tecnica della Direzione Societa Partecipate;

_Considerato:

che tra gli obiettivi p.e.rse.guiti. con la citété délibera vi & anche quello del

___contenimento _degli oneri complessivi degli organi amministrativi delle societa
—controllate dal Comune,.in via diretta ed indiretta;

che nella formulazione adottata nella delibera citata, I'obiettivo di contenimento dei
costi era stato riferito ai compensi per gli organi amministrativi corrisposti da ogni
singola societa controllata, indipendentemente qumdl dalle variazioni che nel tempo
mterven[ssero nellattivita dl ciascuna di esse; \

"""rlorgamzzazmne gia oggetto di app05|te delibere dei Consugho Comunale o di

prossima proposta, che stanno portando a cambiamenti anche molto significativi
dell'ambito di attivita e delle dimensioni operative di singole societa comunali;

/.
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che tali cambiamenti comportano rilevanti impatti sul grado di impegno,
competenze, capacita manageriali, responsabifita e rischio richiesti agli
amministratori delle societd coinvolte nelle riorganizzazioni, e conseguentemente

~-sull'entita-del-compenso che pud-esser valutato congruo-per-il-loro incarico;

che pertanto il citato obiettivo di contenimento degli oneri per compensi agli
amministratori delle societa comunali, & pill opportunamente riferibile al monte dei
compensi complessivi per gli organi amministrativi di tutte le societa controllate in
via diretta ed indiretta dal Comune di Venezia;

che, stante i suoi impatti sugli equilibri economico-finanziari generali dell'Ente, sia
opportuno stabilire il plafond massimo dei compensi agli amministratori delle societd
comunali in sede di programmazione di bilancio dell’Ente;

che sia quindi compatibile con tale orientamento l'eventuale applicazione di una
revisione al rialzo dei compensi degli amministratori di singole societa comunali,
fermo restando il rispetto del plafond massimo stabilito per i compensi degli
amministratori di tutte le societa comunali;

Preso atto

che, con riferimento alla situazione al 31.12.2012, la somma complessiva dei
compensi annui stabiliti dalle Assemblee per gli organi amministrativi di tutte le 26
societa controliate direttamente ed indirettamente dal Comune, & attualmente pari
a € 1.824.012, corrispondente ad una media di € 70.154 per ciascuna societa, come

. risulta dallallegato’ 1 alla presente delibera, che ne forma parte integrante e

sostanziale;

che, al netto dei compensi agli Amministratori deliberati dalle Assemblee ma
rinunciati dagli amministratori stessi o da essi riversati al Comune di Venezia o alla
societa--comunale--di--appartenenza, ‘i compensi - effettivamente - erogati agli

Amministratori delle societa comunali ammontano a € 1.391.392, pari ad una media
di € 53.511 per ciascuna societa, sempre con riferimento alla situazione al

31.12.2012;

Ritenuto pertanto

. che, a partire dal presente esercizio 2013, il plafond massimo per il monte annuale

dei compensi complessivamente erogati dagli Amministratori di tutte le societa
controllate dal-Comune di Venezia, direttamente e indirettamente, sia quantificato

- annualmente in sede di programmazione di bilancio dellEnte, assumendo, nelle

more dell'approvazione dello stesso, il limite massimo risultante dalla situazione al
31.12 dell'anno precedente, che per il 2012 & pari a complessivi € 1.391.392;

che sia necessario istituire un monitoraggio sul rispetto di tale plafond massimo,

“partecipate, “ed iR particolare in  occasione dellistruttoria tecnica per |la

‘partecipazione alle Assemblee delle societa controllate di primo livello chiamate a

..
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deliberare in materia di compensi o per il rilascio del nulla-osta ai compensi proposti
per gii amministratori delle societa controllate di secondo livello;

Visto il parere di regolarita tecnica del Direttore della Direzione Sviluppo Economico e
Partecipate e di regolarita contabile del Direttore Finanza Bilancio e Tributi ai sensi dell’art.
49 del D. Lgs.18 agosto 2000, n. 267;

Per le motivazioni indicate in premessa

A voti unanimi

DELIBERA

1. che la misurazione dell'obiettivo di contenimento degli oneri per compensi agli
amministratori delle societa comunali sia riferita al monte dei compensi
complessivamente erogati agli Amministratori di tutte le societd controllate dal
Comune di Venezia, direttamente e indirettamente;

2. che, a partire dal presente esercizio 2013, il plafond massimo per it monte annuale
dei compensi complessivamente erogati agli Amministratori di tutte le societa
controllate dal Comune di Venezia, sia quantificato annualmente in sede di
programmazione di bilancio dellEnte, assumendo, nelle more dell'approvazione
dello stesso il limite massimo risultante dalla situazione al 31.12 dellanno
precedente, che per il 2012 & pari a complessivi € 1.391.392;

3. che, ai sensi del punto 1 del deliberato, sia conseguentemente compatibile
l'eventuale revisione, in aumento o in diminuzione, dei compensi erogati agli
amministratori-di. smgole‘.someta controllate, fermo restando il rispetto del plafond

- massimo annuale di cui al punto 2;

4, di incaricare la Direzione preposta al controllo delle societd partecipate al
monitoraggio del rispetto del plafond massimo annuale di cui al punto 2;

5. di dare immediata esegwblllta al presente prowedlmentoi ai sensi dell'art. 49
"~ del D.L. v0267/2000 -
~ P.D. 2013735 o
A//egato 1 — Compensi degli Amministratori delle Societa Controllate direttamente e
__.indirettamente dal Comune.di Venezia - Situazione al 31/12/2012.

L’allegato € disponibile
c/o Uff.Delib.Giunta. . . . ..
& on-line




~ Presiede la seduta il Sindaco GIORGIO ORSONI

Partecipa il Segretario Generale RITA CARCO’
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