NE DI VENEZIA

Estratto dal registro delle deliberazioni della GIUNTA COMUNALE
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PD 2011/763 SEDUTA DEL 24 NOVEMBRE 2011

N.556: Approvazione Progetto “Venezia Sostenibile”

LA GIUNTA COMUNALE

Su proposta dell’ Assessore alle Politiche per la Famiglia, di concerto con I’ Assessore alle Politiche
Sociali, Partecipative e dell’ Accoglienza, con I’ Assessore al Turismo e con I Assessore all’ Ambiente

Richiamate:

- le linee programmatiche relative alle azioni ed ai progetti da realizzare nel corso del mandato
2010-2015, approvate dal Consiglio Comunale nella seduta del 19 luglio 2010;

-1a DGC n.370 del 28.07.2011 “Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione 2011 che ha previsto,
fra gli obiettivi strategici dell’ Amministrazione, -il Progetto “Venezia citta a misura di famiglia.

Premesso che:

- I'Obiettivo strategico PS_03 “Venezia citta a misura di famiglia” si caratterizza per la volonta di
promuovere un processo di ricomposizione delle attuali politiche cittadine secondo una prospettiva
di integrazione e sinergia, che ponga la famiglia al ceniro della propria azione;

- una delle azioni specifiche, previste dall’Obiettivo, riguarda 1’individuazione di un segno distintivo
di qualita con indicatori family friendly.

Rilevato che:

- la profonda crisi strutturale dell’attuale modello di sviluppo, richiede nuove forme di progettualita,
orientate alla sostenibilita - intesa nelle sue tre componenti ambientale, sociale ed economica - che
assumano come principi la solidarietd, la funzione sociale della cooperazione, la partecipazione
democratica alle scelte, il rispetto di chi lavora e di chi acquista o utilizza un bene o un servizio, i
diritti di cittadinanza, la misurazione del benessere di un territorio “oltre il PIL”, la difesa dei beni
comuni ¢ la tutela dell’ambiente;

- il Comune di Venezia, attraverso le singole Direzioni, ha da tempo sperimentato ¢ promosso progeiti
per favorire nuovi stili di vita, nuove forme di produzione e di rapporti economici, nuovi rapporti
sociali incentrati sulla qualita della vita delle persone che hanno bisogno di un sostegno economico,
nuove forme di accoglienza dei turisti che tengano conto della particolare fragilita del centro storico
¢ della laguna e delle esigenze dei cittadini residenti;
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- in questo contesto si ¢ innestata 1’azione del Servizio Politiche per la Famiglia, che ha Pobiettivo di
promuovere ¢ sviluppare le condizioni affinché la citta sia in grado di rispondere ai bisogni di
fruibilita e vivibilita dei suoi abitanti e dei suoi visitatori;

- questo approccio ha permesso di sviluppare collaborazioni ed incrociare risorse che hanno favorito
la nascita di un gruppo di lavoro interdirezionale — composto da funzionari della Direzione Politiche
Educative, della Famiglia e Sportive, della Direzione Ambiente e Politiche Giovanili, della
Direzione Politiche Sociali, Partecipative e dell’ Accoglienza, della Direzione Sviluppo Economico,
della Direzione Attivita e Produzioni dello Spettacolo e della Comunicazione, della Direzione
Risorse Umane, della Direzione Programmazione e Controllo, della Direzione Societa Partecipate -
che ha condiviso ed elaborato, a partire da singole progettazioni in essere, il progetto Venezia
Sostenibile, che ha I'obiettivo di valorizzare tutte quelle imprese, profit e no profit, presenti nel
territorio veneziano, che intendano intraprendere volontariamente un percorso di sostenibilita,
perseguendo obiettivi di miglioramento della qualitd ambientale e socio-economica del territorio;

- 1l progetto Venmezia Sostenibile rappresenta, pertanto, un’azione concreta dell’Amministrazione
Comunale per stimolare organizzazioni, aziende ed imprese locali a sviluppare progetti in sinergia
con la mission e le strategie delle diverse Direzioni del Comune di Venezia, in un’ottica organica di
sviluppo sociale ed economico, condiviso fra i vari attori del territorio in cui viviamo;

- attraverso il progetto Vemezia Sostenibile si intendono sviluppare tre aree di valutazione per
Iattribuzione di un segno distintivo, ove possibile in forma di marchio, rivolto alle imprese profit e
no profit, operanti sul territorio veneziano, che dimostrino di aver integrato, nella propria visione
strategica e nella quotidiana attivita d’impresa, I’attenzione per la responsabilita sociale di impresa
e del territorio, la tutela dell’ambiente, il sostegno alla famiglia e ai suoi tempi e la tutela dei.
consumatori;

Ritenuto opportuno, per i motivi e le finalita fin qui descritte e argomentate, di approvare e dare
attuazione al  Progetto Venezia Sostenibile, in allegato e parte integrante e sostanziale del presente
atto, ideato e promosso dalla Direzione Politiche Educative, della Famiglia e Sportive, dalla
Direzione Ambiente ¢ Politiche Giovanili, dalla Direzione Politiche Sociali, Partecipative e
dell’ Accoglienza, dalla Direzione Sviluppo Economico, dalla Direzione Attivita e Produzioni dello
Spettacolo e della Comunicazione, dalla Direzione Risorse Umane, dalla Direzione Programmazione e
Controllo, dalla Direzione Societa Partecipate.

Preso atto del parere di regolarita della Direzione Politiche Educative, della Famiglia e Sportive, della
Direzione Politiche sociali, partecipative e dell’accoglienza, della Direzione Ambiente e Politiche
giovanili e della Direzione Sviluppo Economico, ai sensi e per gli effetti dell’art. 49 del decreto
legislative 18 agosto 2000, n.267;

A voti unanimi

DELIBERA

1 - di approvare il progetto Venezia Sostenibile, allegato al presente provvedimento per
costituiime parte integrante e sostanziale.

2 - di dare mandato alla Direzione Generale di istituire un gruppo di lavoro con la partecipazione
delle Direzioni Politiche Educative, della Famiglia e Sportive, Ambiente e Politiche Giovanili,
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Politiche Sociali, Partecipative e dell’ Accoglienza, Sviluppo Economico, Attivita e Produzioni
deflo Spettacolo e della Comunicazione, Risorse Umane, Programmazione e Controllo, Societ
Partecipate, con il compito di elaborare una proposta per: I'individuazione di un segno distintivo,
ove possibile in forma di marchio, Venezia Sostenibile; il procedimento di rilascio del segno
distintivo Venezia Sostenibile; 1 benefit collegati all’attribuzione del segno distintivo; le azioni
volte a garantire il coinvolgimento degli attori territoriali, implicati nelle diverse fasi di
realizzazione del progetto; le azioni di promozione del progetio; I’istituzione della Commissione
di valutazione per |'atiribuzione del segno distintivo Venezia Sostenibile.

3 - di dare mandato alla Direzione Generale di istituire un gruppo di lavoro con la partecipazione
delle Direzioni Politiche Educative, della Famiglia ¢ Sportive, Ambiente e Politiche Giovanili,
Politiche Sociali, Partecipative e dell’Accoglienza, con competenze specifiche attinenti le tre
aree di valutazione, con il supporto trasversale della Direzione Sviluppo economico — Settore
Turismo, per la definizione dei requisiti e degli indicatori per ’attribuzione di un segno
distintivo, ove possibile in forma di marchio e le modalitd di monitoraggio e di valutazione del
progetto Fenezia Sostenibile.

Il presente provvedimento non comporta impegno di spesa.
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