
Contratto Collettivo Decentrato Integrativo 

per il personale del Comparto del Comune di Venezia - anno 2016

Ipotesi di atto unilaterale

La Giunta Comunale, con deliberazione n. 132/2016, ha dato alla  Delegazione di

parte pubblica, nominata con Decreto del Sindaco P.G. 237705 del 18/05/2016, gli

indirizzi  per  lo  svolgimento  della  trattativa  riguardante  il  Contratto  Collettivo

Decentrato Integrativo - anno 2016 per il personale del Comparto. 

Con Deliberazione di Giunta Comunale n. 188 del 29/06/2016, data l’impossibilità di

addivenire ad un accordo con la parte sindacale e al fine di garantire la continuità e il

miglior svolgimento della funzione pubblica, la Delegazione di Parte Pubblica è stata

autorizzata alla sottoscrizione unilaterale dell’ipotesi di CCDI per il comparto – anno

2016 allegata alla Deliberazione medesima;

Pertanto, vista la costituzione provvisoria del fondo 2016 che si allega (doc. n. 1), la

Parte Pubblica approva lo schema di utilizzo del fondo allegato (doc. n. 2), nonché i

contenuti dell'ipotesi di CCDI anno 2016 allegata (allegato n.3).

La Parte Pubblica si riserva di proseguire il confronto con la Parte Sindacale al fine di

concordare un nuovo contratto integrativo annuale nell’ipotesi in cui il fondo possa

essere implementato con ulteriori risorse e qualora intervengano modifiche normative

sulle materie disciplinate dal presente atto.  

La Parte Pubblica si impegna inoltre a riaprire il confronto con la Parte Sindacale al
fine di concordare la destinazione delle risorse disponibili a seguito di parere ARAN
pervenuto  in  merito  al  trattamento  del  personale  ispettivo  della  Casa  da  Gioco
Comunale.

Venezia, 18 luglio 2016

PARTE PUBBLICA

Segretario Generale
F.TO DOTT.SSA SILVIA ASTERIA

Direttore Risorse Umane
F.to Dott. MAURIZIO CARLIN

Direttore Finanza, Bilancio e Tributi
F.to Dott. PIERO DEI ROSSI

Dirigente Risorse Umane
Settore Affari Giuridici 
F.to Dott.ssa MARIA MARGHERITA FABRIS



COMUNE DI VENEZIA - DIREZIONE RISORSE UMANE-Servizio Bilancio del personale e gestione stipendi

Costituzione provvisoria del Fondo per la incentivazione delle politiche di sviluppo 

delle risorse umane e della produttività anno 2016 personale non dirigente

Riferimenti normativi e contrattuali Importi Descrizione

Articolo 31 comma 2 (Risorse stabili)

Art. 15 comma 1 lettera a) CCNL 1/4/1999 6.919.447,00

Importi dei fondi di cui all'art.31 c.2 lett.b-c-d-e ccnl 

95 e successive modificazioni

Art. 15 comma 1 lettera A (part time storico) 185.384,00 Art. 15 comma 1 lettera (part time storico)

Art. 15 comma 1 lettera b) 715.744,00

Incremento risorse aggiuntive art.32 comma 1 ccnl 

95 e art. 3 comma 1ccnl 96 (aumento 0,50%+0,2% 

del monte salari 93 e 0,65% del monte salari 1995)

Art. 15 comma 1 lettera c) 497.670,00

Risparmi di gestione art.32 ccnl 95 e art. 3 ccnl 96 

Art. 15 comma 1 lettera g) 255.837,00

Risorse destinate per l'anno 1998 al pagamento 

del LED personale in servizio 

Art. 15 comma 1 lettera h) 53.779,00

Risorse destinate al pagamento dell'indennità di 

cui all'art. 37 c.4 (L. 1.500.000 ex 8^ q.f.) 

Art. 15 comma 1 lettera j 291.111,00

Incremento risorse aggiuntive (0,52% monte salari 

1997 decorrenza 31/12/99 a valere per il 2000) 

Art. 4 comma 1 Biennio economico 

2000/2001 CCNL 5/10/2001 806.490,00

Aumento 1,1% monte salari 1999

Art. 4 comma 2 Biennio economico 

2000/2001 CCNL 5/10/2001 1.576.193,00

R.I.A. e ad Personam dei cessati anni dal 2000 al 

2015 compresi 

Art.  32  comma 1 CCNL 22/1/2004 424.450,00

Incremento 0,62% monte salari 2001

Art.  32  comma 2 CCNL 22/1/2005 342.298,00

Incremento 0,50% monte salari 2001

Art.  32  comma 7 CCNL 22/1/2006 136.919,00

Incremento alte professionalità (0,20% monte 

salari 2001)

Art. 4 comma 1 CCNL 09/052006 363.337,00
Incremento 0,50% monte salari 2003

Art. 8 comma 2 CCNL 11/04/2008 514.952,00
Incremento 0,60% monte salari 2005

Art. 34 comma 4 CCNL 22/01/2004 45.488,00

Riacquisizione importi prog. Econ.orizz.a carico del 

bilancio del personale cessato 2008-2013

Riduzione per passaggio 30 dipendenti in 

Fond. Musei -122.189,00 

Totale risorse stabili 13.006.910,00

***

Riduzione art. 9 comma 2-bis del D.L. 

31/05/2010 n. 78 risorse fisse -335.688,00 

Riduzione permanente proporzionale alla 

diminuzione del personale 2010-14 congelata nelle 

Totale risorse stabili ridotte 12.671.222,00

Articolo 31 comma 3 (Risorse variabili)

Art. 15 comma 2  CCNL 1/4/1999 0,00
Integrazione da 1/4/1999 fino al 1,2% monte salari 

anno 1997

Art. 15 comma 1 lettera d) CCNL 1/4/1999, 

art. 4 c. 4 CCNL 05/10/2001 lett. a., art. 43 

legge 449/1997. 0,00

27% delle entrate per sponsorizzazioni - Atto di indirizzo 

della Giunta Comunale n. 16 del 02/07/2009

Art. 15 comma 1 lettera k) CCNL 1/4/1999 0,00

Economia su incentivi matrimoni civili.

Art. 4 comma 2 Biennio economico 

2000/2001 CCNL 5/10/2001 0,00

Rateo R.I.A. e ad Personam non pagato ai cessati 

anno 2016

Articolo 61, comma 17 del D.L.25/06/2008 

n. 112  e Art. 2 c. 32 L. 22/12/208 n. 203 0,00

Accantonamento nel fondo del risparmio dell'1,5% degli 

incentivi di progettaz. (l. Merloni) dal 1/1/2009.

Art. 53  c. 7 D.L.gs 165/2001 e 

Regolamento comunale collaudi estreni 0,00

Sanz. ai dipendenti per incarichi non autorizzati e  

collaudi e trattenute per collaudi esterni 

Integrazione Art. 15 comma 5 ccnl 1999 0,00
Attivazione nuovi servizi e processi di 

riorganizzazione (progetti Maree, Prot.Civ., Vigili)

Integrazione Art. 15 comma 5 ccnl 1999 0,00

Attivazione nuovi servizi e processi di 

riorganizzazione finanziati con l'art. 208 Cod.della 

Totale risorse variabili 0,00

***

Art. 14 c.1 CCNL 1/4/1999 e Art. 15 comma 

1 lettera M CCNL 1/4/1999 342.000,00

Saldo economie servizio straordinario anno 2015

Art. 17 comma 5 CCNL 01/04/1999 136.919,00

Avanzo fondo 2015 e Fondo Alte Professionalità 

recuperate ai sensi dell'art. 4 comma 1 del D.L. 

16/2014

Totale risorse variabili+economie fondo e straord. 478.919,00

Partite di giro:

Art. 15 comma 1 lettera d) CCNL 1/4/1999 e 

art. 4 c.4 CCNL 5/10/2001, lett. b., c. 82.379,00

Convenzione con soggetti terzi diretta a fornire servizi 

aggiuntivi rispetto a quelli ordinari e contributi dell'utenza 

per servizi pubblici non essenziali, per prestazioni verso 

Art. 59 c. 1 lett.P d.lgs 446/1997 120.000,00 Recupero Evasione ICI

Pianificazione Urbanistica art. 18 c.1, L. 

11.12.1994 n. 109 100.000,00

Incentivi di Pianificazione Urbanistica e di 

Protezione Civile

Diritti notif. messi notificatori - art. 54 CCNL 

14/9/2000 17.385,00

Diritti di notifica anno 2016

Art. 92 c. 5 D.Lgs. 12/4/2006 n. 163 480.000,00

Incentivi  di progettazione ex Legge Merloni di 

competenza dell'anno 2016

Art.62 punto 2 D.P.R. 268/87 -R.D. 

27/11/1933 n. 1578 98.389,00

Onorari Avvocatura Civica - categorie cassa anno 

2016

Totale partite di giro 898.153,00

Totale risorse variabili, economie  e partite di gi 1.377.072,00

Riduzione art. 9 comma 2-bis del D.L. 

31/05/2010 n. 78  risorse variabili -136.919,00 

Riduzione delle risorse variabili e Recupero ex art. 

4 comma 1 del D.L. 16/2014 

Totale risorse variabili ridotte 1.240.153,00

Totale Fondo 2016 13.911.375,00

***
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