
Contratto Collettivo Decentrato Integrativo  

per il personale del Comparto del Comune di Venezia - parte economica anno 2015 

Sottoscrizione unilaterale 

 
Il Commissario Straordinario, con i poteri della Giunta Comunale, con deliberazione n. 30 del 5 
febbraio 2015, ha nominato la Delegazione di parte pubblica dando gli indirizzi per la conclusione del 
Contratto Collettivo Decentrato Integrativo - parte economica anno 2015 sia per il Comparto, sia per 
l’area dirigenziale ed ha invitato la Direzione Risorse Umane ad avviare il confronto.  

Con Deliberazione del Commissario Straordinario n. 95 del 26/03/2015, data l’impossibilità di 
addivenire ad un accordo con la parte sindacale e al fine di garantire la continuità e il miglior 
svolgimento della funzione pubblica, la Delegazione di Parte Pubblica è stata autorizzata alla 
sottoscrizione unilaterale dell’ipotesi di CCDI per il comparto – parte economica anno 2015 allegata 
alla Deliberazione medesima; 

Pertanto, vista la costituzione provvisoria del fondo 2015 che si allega (doc. n. 1), la Parte Pubblica 
approva lo schema di utilizzo del fondo allegato (doc. n. 2), che tiene conto delle seguenti decisioni. 

1. Riduzione al minimo contrattuale (10%) della retribuzione di risultato delle posizioni organizzative 
e delle Alte Professionalità per l’anno 2015. 

2.  Finanziamento delle Alte Professionalità mediante utilizzo delle risorse di cui all’art. 32 comma 7 
CCNL 21.01.2004. 

3. Riattivazione dei seguenti progetti specifici dal momento dell’approvazione definitiva dell’accordo 
integrativo anno 2015. 

a. Progetto Marea Sicura (budget €. 20.000,00)  

b. Protezione Civile – Supporto Reperibilità (budget €. 17.000,00) 

c. Comune aperto /attività culturali e di spettacolo (budget €. 32.000,00) 

4. Destinare le restanti risorse al finanziamento della produttività organizzativa correlata agli obiettivi 
riferiti ai trimestri dell’anno 2015 nella misura seguente: 

• produttività organizzativa   1° trimestre €. 1.600.000,00 (corrispondente a ¼ dei valori 
indicati per categoria all’art. 15 del CCDI) 

• produttività organizzativa   2° trimestre eventuale residuo disponibile 

• produttività organizzativa   3° trimestre eventuale residuo disponibile 

• produttività organizzativa   4° trimestre eventuale residuo disponibile 

 

La Parte Pubblica si impegna a proseguire il confronto con la Parte Sindacale al fine di concordare un 
nuovo contratto integrativo annuale nell’ipotesi in cui il fondo venga implementato con risorse variabili.   

 

Venezia, 31 marzo 2015 

 

PARTE PUBBLICA 
 

Direttore Risorse Umane 
F.to Avv. Maria Maddalena MORINO 

 

Direttore Generale 
F.to Dott. Marco AGOSTINI 

 

 

Dirigente Risorse Umane  
Settore Affari Giuridici  
F.to Dott.ssa Maria Margherita FABRIS 



Allegato documento n. 1 all'accordo del 31/03/2015

COMUNE DI VENEZIA - DIREZIONE RISORSE UMANE-Servizio Bilancio del personale e gestione stipendi

Costituzione provvisoria del Fondo per la incentivazione delle politiche di sviluppo 

delle risorse umane e della produttività anno 2015 personale non dirigente

Riferimenti normativi e contrattuali Importi Descrizione

Articolo 31 comma 2 (Risorse stabili)

Art. 15 comma 1 lettera a) CCNL 1/4/1999 6.919.447,00
Importi dei fondi di cui all'art.31 c.2 lett.b-c-d-e ccnl 95 

e successive modificazioni

Art. 15 comma 1 lettera A (part time storico) 185.384,00 Art. 15 comma 1 lettera (part time storico)

Art. 15 comma 1 lettera b) 715.744,00

Incremento risorse aggiuntive art.32 comma 1 ccnl 95 

e art. 3 comma 1ccnl 96 (aumento 0,50%+0,2% del 

monte salari 93 e 0,65% del monte salari 1995)

Art. 15 comma 1 lettera c) 497.670,00

Risparmi di gestione art.32 ccnl 95 e art. 3 ccnl 96 

Art. 15 comma 1 lettera g) 255.837,00

Risorse destinate per l'anno 1998 al pagamento del 

LED personale in servizio 

Art. 15 comma 1 lettera h) 53.779,00

Risorse destinate al pagamento dell'indennità di cui 

all'art. 37 c.4 (L. 1.500.000 ex 8^ q.f.) 

Art. 15 comma 1 lettera j 291.111,00

Incremento risorse aggiuntive (0,52% monte salari 

1997 decorrenza 31/12/99 a valere per il 2000) 

Art. 4 comma 1 Biennio economico 

2000/2001 CCNL 5/10/2001 806.490,00

Aumento 1,1% monte salari 1999

Art. 4 comma 2 Biennio economico 

2000/2001 CCNL 5/10/2001 1.489.986,36

R.I.A. e ad Personam dei cessati anni dal 2000 al 

2013 compresi 

Art.  32  comma 1 CCNL 22/1/2004 424.450,00

Incremento 0,62% monte salari 2001

Art.  32  comma 2 CCNL 22/1/2005 342.298,00

Incremento 0,50% monte salari 2001

Art.  32  comma 7 CCNL 22/1/2006 136.919,00

Incremento alte professionalità (0,20% monte salari 

2001)

Art. 4 comma 1 CCNL 09/052006 363.337,00
Incremento 0,50% monte salari 2003

Art. 8 comma 2 CCNL 11/04/2008 514.952,00
Incremento 0,60% monte salari 2005

Art. 34 comma 4 CCNL 22/01/2004 45.488,00
Riacquisizione importi prog. Econ.orizz.a carico del 

bilancio del personale cessato 2008-2013

Riduzione per passaggio 30 dipendenti in 

Fond. Musei -122.189,00

Totale risorse stabili 12.920.703,36

***

Riduzione art. 9 comma 2-bis del D.L. 

31/05/2010 n. 78 risorse fisse 0,00

Riduzione proporzionale alla diminuzione del 

personale 2010-14 congelata nelle risorse stabili nella 

Totale risorse stabili ridotte 12.920.703,36

Articolo 31 comma 3 (Risorse variabili)

Art. 15 comma 2  CCNL 1/4/1999 0,00

Integrazione da 1/4/1999 fino al 1,2% monte salari 

anno 1997

Art. 15 comma 1 lettera d) CCNL 1/4/1999 e 

art. 4 c.4 CCNL 5/10/2001, lett. b., c. 0,00

Convenzione con soggetti terzi diretta a fornire servizi 

aggiuntivi rispetto a quelli ordinari e contributi dell'utenza 

per servizi pubblici non essenziali, per prestazioni verso 

Art. 15 comma 1 lettera d) CCNL 1/4/1999, 

art. 4 c. 4 CCNL 05/10/2001 lett. a., art. 43 

legge 449/1997. 184.376,79

27% delle entrate per sponsorizzazioni - Atto di indirizzo 

della Giunta Comunale n. 16 del 02/07/2009

Art. 15 comma 1 lettera k) CCNL 1/4/1999 0,00

Partite di giro - economia su incentivi matrimoni civili. 

Comp. Num. Civici 

Art. 4 comma 2 Biennio economico 

2000/2001 CCNL 5/10/2001 0,00

Rateo R.I.A. e ad Personam non pagato ai cessati 

anno 2014

Art. 15 comma 1 lettera e) CCNL 1/4/1999, 

art. 1 c.57 - 59 L. 662/96 0,00

70% delle economie ex art. 1 comma 57 L. 662/96 

per trasform. rapporti di lavoro part time nell'anno 

Articolo 61, comma 17 del D.L.25/06/2008 

n. 112  e Art. 2 c. 32 L. 22/12/208 n. 203 0,00

Accantonamento nel fondo del risparmio dell'1,5% degli 

incentivi di progettaz. (l. Merloni) dal 1/1/2009.

Art. 53  c. 7 D.L.gs 165/2001 e 

Regolamento comunale collaudi estreni 0,00
Sanz. ai dipendenti per incarichi non autorizzati e  

collaudi e trattenute per collaudi esterni 

Integrazione Art. 15 comma 5 ccnl 1999 0,00
Attivazione nuovi servizi e processi di 

riorganizzazione

Integrazione Art. 15 comma 5 ccnl 1999 0,00
Attivazione nuovi servizi e processi di 

riorganizzazione finanziati con l'art. 208 Cod.della 

Totale risorse variabili 184.376,79

***

Art. 14 c.1 CCNL 1/4/1999 e Art. 15 comma 

1 lettera M CCNL 1/4/1999 250.000,00
Saldo economie servizio straordinario anno 2014

Riduzione per passaggio 30 dipendenti in Fond. Muse 0,00

Totale risorse variabili+economie fondo e straord. 434.376,79

Partite di giro:

Art. 59 c. 1 lett.P d.lgs 446/1997 120.000,00 Recupero Evasione ICI

Pianificazione Urbanistica art. 18 c.1, L. 

11.12.1994 n. 109 256.233,00

Incentivi di Pianificazione Urbanistica e di Protezione 

Civile

Diritti notif. messi notificatori - art. 54 CCNL 

14/9/2000 11.008,00

Diritti di notifica anno 2014

Art. 92 c. 5 D.Lgs. 12/4/2006 n. 163 481.329,00
Incentivi  di progettazione ex Legge Merloni di 

competenza dell'anno 2015
Art.62 punto 2 D.P.R. 268/87 -R.D. 

27/11/1933 n. 1578 98.389,00
Onorari Avvocatura Civica - categorie cassa anno 

2015

Totale partite di giro 966.959,00

Totale risorse variabili, economie  e partite di gi 1.401.335,79

Riduzione art. 9 comma 2-bis del D.L. 

31/05/2010 n. 78  risorse variabili 0,00

Riduzione delle risorse variabili (escluse economie e 

partite di giro), proporzionale alla diminuzione

Totale risorse variabili ridotte 1.401.335,79

Totale Fondo 2015 14.322.039,15

***



Allegato documento n. 2 all'accordo del 31/03/2015

           Fondo risorse decentrate Anno 2015 - Proiezione spesa

FONDO  2015- Proiezione utilizzo 14.322.039,15   

Descrizione Proiezione 2015 
FISSE VARIABILI

Fondo progressioni orizzontali 4.118.061,90         4.118.061,90          -                   

Fondo posizioni organizzative 2.376.262,56         -                         -                   

Alte professionalità compreso Risultato 312.180,00            312.180,00             -                   

Indennità responsabile servizi 2.228.229,94         2.228.229,94          -                   

Autofinanziamento P.O. 106.836,21-            106.836,21-             -                   

Retribuzione di risultato 222.822,99            222.822,99             -                   

Indennità Direzione U.O.C.ex art. 37 32.045,84              32.045,84               -                   

Ind. responsabile unità operativa 731.422,80            731.422,80             -                   

Indennità personale scolastico 280.068,96            280.068,96             -                   

Indennità asili nido tempo potenziato 126.916,67            -                         -                   

Indennità insegnamento nidi 90.554,18              -                         -                   

Indennità insegnamento scuole materne 62.598,11              -                         -                   

Indennità C.C.N.L. 1.283.430,97         -                         -                   

Reperibilità 176.104,33            176.104,33             -                   

Rischio 8.562,85                8.562,85                 -                   

Turno 968.894,16            968.894,16             -                   

Lavoro ordinario festivo notturno 2.456,47                2.456,47                 -                   

7° Giorno/Mancato riposo 68.856,96              68.856,96               -                   

Maneggio valori 10.224,20              10.224,20               -                   

Ufficiale anagrafe stato civile URP 48.332,00              48.332,00               -                   

Indennità di comparto 1.541.783,14         1.541.783,14          -                   

Produttività C.D.C. e individuale -                         -                   

Produttività C.D.C 1.043.434,63         -                         1.043.434,63    

Performance Organizzativa 5.283.460,29         -                         5.283.460,29    

Autofinanziamento produttività 665.224,13-            -                         665.224,13-       

Produttività individuale (acconto+saldo) 1.192.963,05         -                         1.192.963,05    

Produttività C.D.C. Polizia Municipale 640.212,34            -                         640.212,34       

Produttività C.D.C. altre direzioni -                         -                         -                   

Fondo relativo alle diverse indennità 3.244.709,63         -                         2.228.682,18    

Disagio P.M. -                         -                         -                   

Progetto flessibilità P.M. 119.260,00            -                         -                   

Servizio Serale P.M. 39.786,97              -                         -                   

Servizio Vigilanza Consiglio P.M. 1.403,00                -                         -                   

Indennità funzione educatori di strada -                         -                         -                   

Indennità Funzione Assistenza Organi -                         -                         -                   

Anagrafe e protocollo Generale -                         -                         -                   

Indennità speciale Casinò 133.048,80            133.048,80             -                   

Compenso Servizio Ispettivo 882.978,65            882.978,65             -                   

Indennità speciale Casinò Amministrativi 21.479,65              21.479,65               -                   

Flessibilità oraria -                         -                         -                   

Indennità economato -                         -                         -                   

Compenso bandiere -                         -                         -                   

Indennità autisti e motoscafisti -                         -                         -                   

Indennità segreterie -                         -                         -                   

Progetto Protocollo URP 23.994,00              -                         -                   

Progetto Servizio Serale 207.602,92            -                         -                   

Progetto Speciale Alta Uniforme 3.810,00                -                         -                   

Progetto Speciale Assistenza Organi 45.264,63              -                         -                   

Progetto Speciale Autisti e Motoscafisti 59.176,00              -                         -                   

Progetto Speciale Educatori di Strada 70.251,99              -                         -                   

Progetto Speciale Flessibilità 307.609,69            -                         -                   

Progetto Speciale Flessibilità PM 608.005,00            -                         -                   

Progetto Speciale Maree 28.503,50              -                         -                   

Progetto Speciale Segreterie 452.175,73            -                         -                   

Progetto Speciale Servizio  Economale 85.723,60              -                         -                   

Progetto Supporto Reperibilità 8.935,50                -                         -                   

Progetto Vigilanza Consiglio Comunale 7.797,00                -                         -                   

Servizi Demografici 124.450,00            -                         -                   

Servizio Alza bandiera 13.453,00              -                         -                   

-                         -                   

Incentivi ICI, Pianificazione, L.109/92, Onorari, Notifica, Matrimoni civili, Numerazione civica966.959,00            966.959,00             -                   

T O T A L E 22.371.204,79    12.647.676,43        9.723.528,36    

AVANZO VOCI FISSE 1.674.362,72          22.371.204,79  

17/03/2015


