Variazioni 2013/2012

per Gruppo
TOTALE GENERALE Numero TOTALE Compensi Compensi
Situazione a conclusione dei rinnovi degli Organi Ammnistrativi scaduti nel corso R GENERALE . P . p .
societa deliberati percepiti dagli
del 2013 al 31/12/2012 ) A .
dall’Assemblea | Amministratori
(1 (2)
Compenso fisso € 344.000,00 € 286.900,00
iabil 37.600,00 18.270,00
Gruppo_Avm S.p.A, | omPenso variabile € 37.600, 3 € ’ € 76.430,00 € 57.860,00
Totale compensi fissi e variabili deliberati € 381.600,00 € 305.170,00
Totale compensi fissi e variabili percepiti € 351.600,00 € 293.740,00
Compenso fisso € 54.000,00 € 93.600,00
iabil 20.000,00 0,00
Pmv S.p.A. Compenso variabile € ’ 1 €0, € 19.600,00 -€ 19.600,00
Totale compensi fissi e variabili deliberati € 74.000,00 € 93.600,00
Totale compensi fissi e variabili percepiti €74.000,00 € 93.600,00
Compenso fisso € 149.200,00 € 217.300,00
iabil 0,00 15.750,00
Gruppo_Casino’ S.p.A, | omPpenso variabile €0, 3 € ’ € 83.850,00 -€ 96.850,00
Totale compensi fissi e variabili deliberati € 149.200,00 € 233.050,00
Totale compensi fissi e variabili percepiti € 108.000,00 € 204.850,00
Compenso fisso € 610.368,96 € 839.622,16
iabil 195.040,00 230.000,00
Gruppo,_Veritas 5.p.A, | omPenso variabile € ’ 11 € ’ -€34.213,20 € 30.857,95
Totale compensi fissi e variabili deliberati € 805.408,96 € 839.622,16
Totale compensi fissi e variabili percepiti € 541.780,11 € 510.922,16
Compenso fisso € 62.800,00 € 62.800,00
iabil 1.620,00 1.620,00
Venezia Spiagge S.p.A. | omPenso variabile € 1.620, 1 € 1.620, €0,00 €0,00
Totale compensi fissi e variabili deliberati € 64.420,00 € 64.420,00
Totale compensi fissi e variabili percepiti € 64.420,00 € 64.420,00
Compenso fisso € 35.190,00 € 76.450,00
iabil 0,00 0,00
Venis S.p.A. Compenso variabile €0, 1 €0, -€ 41.260,00 -€5.130,00
Totale compensi fissi e variabili deliberati € 35.190,00 € 76.450,00
Totale compensi fissi e variabili percepiti € 24.930,00 € 30.060,00
Compenso fisso € 40.000,00 € 20.000,00
iabil 0,00 36.000,00
Gruppo_lve S.r.l.  |compenso variabile €0, 2 € 36.000, -€ 16.000,00 -€ 16.000,00
Totale compensi fissi e variabili deliberati € 40.000,00 € 56.000,00
Totale compensi fissi e variabili percepiti € 40.000,00 € 56.000,00
Compenso fisso € 41.400,00 € 41.400,00
iabil 0,00 0,00
Insula S.p.A. Compenso variabile €0, 1 €0, €0,00 €0,00
Totale compensi fissi e variabili deliberati € 41.400,00 € 41.400,00
Totale compensi fissi e variabili percepiti € 23.400,00 € 23.400,00
Compenso fisso € 114.300,00 € 114.300,00
iabil 0,00 0,00
Ames S.p.A. Compenso variabile €0, 1 €0, €0,00 €0,00
Totale compensi fissi e variabili deliberati € 114.300,00 € 114.300,00
Totale compensi fissi e variabili percepiti € 114.300,00 € 114.300,00
Compenso fisso € 1.451.258,96 €1.752.372,16
TOTALE GENERALE Compenso variabile € 254.260,00 24 € 301.640,00 € 118.493,20 €48.862,05
Totale compensi fissi e variabili deliberati € 1.705.518,96 € 1.824.012,16
Totale compensi fissi e variabili percepiti € 1.342.430,11 € 1.391.292,16

Comprende anche i compensi degli Amministratori nominati da soci terzi in societa controllate direttamente e/o indirettamente dal Comune di Venezia.

(1) Il dato "compensi deliberati" corrisponde alla somma dei compensi stabiliti dall'’Assemblea dei Soci per tutti gli Amministratori, indipendentemente da fatto che alcuni di essi rinuncino al compenso o lo

riversino all'Ente di provenienza.

(2) Il dato "compensi percepiti” € depurato dai compensi non percepiti dagli Amministratori in quanto rinunciati o riversati all'ente di appartenenza.

| compensi variabili corrispondono ai gettoni di presenza, quantificati assumendo lo stesso numero di sedute dell'anno precedente, nonché di eventuai premi di risultato




