VENEAA Servizio Problemi del Lavoro
: Informalavoro

con la collaborazione di
Informagiovani

Giovani e Stage

Se hai meno di 30 anni e sei residente nel
Comune di Venezia, hai I'opportunita di fare
un’esperienza di tirocinio retribuito in
un’Azienda del territorio

Cosa

Promuovono l'incontro tra 15 giovani under-30 -
neo qualificati, neo diplomati o neo laureati o
inoccupati o disoccupati - e aziende del Veneto
per altrettanti tirocini della durata di 2 mesi
ciascuno e con una “Borsa lavoro” di €500
mensili.

Perche

Banconiere/Cameriere
Geometra / Ingegnere
Manutentore verde
Operatore sociale
Cameriere di sala
Amministrativo
Receptionist

Grafico web
Aiutocuoco
Pasticcere
Motorista

Hanno lo scopo di accrescere le competenze professionali dei beneficiari e di offrire

occasioni di incontro tra aziende e cittadini.

Chi

| 15 beneficiari verranno individuati attraverso una selezione per titoli, esperienze e

colloquio motivazionale.

WITET )

| tirocini avranno luogo nei mesi di giugno e luglio 2013.
La scadenza per presentare la propria candidatura € il 6 maggio 2013.

NB PROROGATA AL 10 MAGGIO P.V.

Come

L'Avviso di selezione e la documentazione di candidatura sono disponibili presso
Informalavoro (per sedi e orari vedi www.comune.venezia.it/informalavoro) e

Informagiovani (per sedi e orari vedi

www.veneziagiovane.info),

noncheé su

www.comune.venezia.it/giovani-e-stage, www.veneziagiovane.info e

www.sumonline.it

Per informazioni >

amministrazione@sumonline.it - 3240536394 (no mercoledi)



