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Work Experience professionalizzante in Addetto alla vendita

specializzato in Discount - Cod. 554-6-1358-2015

Casa primaria in Treviso dell’istituto delle figlie della carita dette canossiane
in partenariato con ENAC Ente Nazionale Canossiano,
nell’ambito della Direttiva per la realizzazione di Work Experience (DGR n. 1358 del 09/10/2015),
promuove un percorso di Work Experience (554-6-1358-2015)
Obiettivi formativi
Il percorso formativo individuato intende fornire una formazione mirata su tutte le competenze e conoscenze necessarie per
operare all'interno dei punti vendita discount della GDO. I partecipanti al progetto di Work Experience avranno la possibilita
di acquisire competenze per riconoscere e saper operare all'interno di punti vendita del canale Discount della GDO, eseguire
operazioni di confezionamento e conservazione dei prodotti, comunicare in maniera efficace con colleghi e clienti, provvede-
re all’allestimento e al rifornimento degli scaffali, assistere il cliente durante la fase pre e post vendita, gestire il ricevimento,
il controllo e lo stoccaggio della merce.
Il percorso di Work Experience si struttura in: 120 ore di formazione teorico-pratica d’aula, attivita di orientamento al ruolo
(16 ore) e tirocinio extracurriculare di 4 mesi. Il progetto sara avviato presumibilmente verso meta/fine Giugno 2016.

Destinatari

Il corso e rivolto a persone di eta superiore ai 30 anni compiuti disoccupati o inoccupati iscritti al Centro per I'impiego, resi-
denti o domiciliati sul territorio regionale in possesso di almeno qualifica professionale. Saranno considerati titoli preferen-
ziali il possesso di un diploma di scuola superiore, esperienza pregressa nel settore, competenze comunicative e nella gestio-
ne del magazzino.

Posti disponibili: massimo 18 partecipanti.

Sede di svolgimento

La sede di svolgimento sara Treviso/Venezia Mestre.
Benefit

La partecipazione é gratuita e qualora il partecipante non percepisse alcun sostegno al reddito € prevista esclusivamente
per le attivita di tirocinio I'’erogazione di un’indennita di frequenza di 3 euro ora per le ore effettive svolte e al raggiungi-
mento di almeno il 70% di ciascuna attivita prevista dal progetto. L'indennita sara pari a 6 euro nel caso di ISEE < 20.000

euro .
Per informazioni e pre-iscrizioni:
Per partecipare ¢ OBBLIGATORIO INVIARE DOMANDA DI AMMISSIONE (scaricabile dal sito treviso.enaclab.org) E RELA-

TIVI ALLEGATI ENTRO E NON OLTRE LE ORE 13.00 DEL 13 giugno 2016 tramite indirizzo email treviso@enac.org.
Chi fosse interessato é pregato di contattare ENAC telefonando al 0422 267445 dalle 8,30 - 12,30 (chiedere di Jessica o Giu-

lia) oppure inviando via mail treviso@enac.org la manifestazione di interesse.
Selezione

Le selezioni si svolgeranno in data 15 giugno 2016. Luogo e orario delle selezioni verranno comunicate successivamente
alle persone che avranno inviato Domanda di ammissione.

La selezione prevede la somministrazione di un test scritto a risposte multiple e successivamente si svolgeranno i colloqui
individuali. Il calendario dei colloqui verra definito al termine del test scritto.

Il progetto sara soggetto a valutazione da parte della Sezione Lavoro della Regione Veneto e la realizzazione dell’attivita sara
quindi subordinata all’'approvazione del progetto stesso da parte del’Amministrazione Regionale
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INVESTIAMO PER IL VOSTRO FUTURO

INIZIATIVA COFINANZIATA DAL FONDO SOCIALE EUROPEO, NELLAMBITO
DEL PROGRAMMA OPERATIVO 2007-2013 DELLA REGIONE DEL VENETO

UNIONE EUROPEA REGIONE ner VENETO




