ISTANZA DI AMMISSIONE ALLA GARA E DICHIARAZIONE UNICA

Al 

COMUNE DI VENEZIA

DIREZIONE CENTRALE

AFFARI GENERALI GARE E CONTRATTI

San Marco n. 4137

30124 Venezia

Oggetto: 
GARA N. 11/2001: AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE DELL’IMPIANTO NATATORIO REALIZZATO AL LIDO DI VENEZIA, IN LOCALITA’ CA’ BIANCA.
Importo posto a base di gara lire  1.023.000.000.= (€ 528.335,41).

Istanza di ammissione alla gara e connessa dichiarazione.

Il sottoscritto ……………………………………………………………………………

nato il………………………..a…………………………………………………………

in qualità di……………………………………………………………………………..

della (società, associazione, ente, ecc.)...…………………………………….………….

con sede in………………………………………………………………………………

domicilio fiscale…………………………………………………………………………

con codice fiscale n……………………………………………………………………..

con partita IVA n………………………………………………………………………..

n. di telefono………………………… n. di fax…………………………………………

CHIEDE

di partecipare alla gara indicata in oggetto come:

società singola ;

ovvero

capogruppo di una associazione temporaneamente riunita; 

ovvero

mandante di una associazione temporaneamente riunita. 

A tal fine ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste dall'articolo 76 del medesimo D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, nonché di quanto previsto dall’art. 75 del medesimo D.P.R. 445/2000

DICHIARA:

a) di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di amministrazione controllata o di concordato preventivo o in qualsiasi altra situazione equivalente secondo la legislazione dello Stato in cui è stabilito e che nei propri riguardi non è in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;

b) che nei propri confronti non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, oppure in applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’articolo 444 del Codice di Procedura Penale, per reati che incidono sulla moralità professionale o per delitti finanziari;

c) di non aver commesso un errore grave, nell’esercizio della propria attività professionale, accertato da codesta stazione appaltante;

d) di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e assistenziali a favore dei lavoratori, secondo la legislazione italiana (o quella dello Stato in cui è stabilito);

e) che è in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana (o quella dello Stato in cui è stabilito);

f) che non si è reso gravemente colpevole di false dichiarazioni nel fornire informazioni che possono essere richieste ai sensi degli articoli 12, 13 e 17 del D.Lgs. n. 157/1995 e successive modifiche ed integrazioni;

g) che la società, associazione o ente è riconosciuto dal CONI ai sensi del D.Lgs. 23 luglio 1999, n. 242, o da altro organismo equivalente secondo la legislazione dello stato di appartenenza.

h) di aver preso esatta cognizione della natura dell’appalto e di tutte le circostanze generali e particolari che possono influire sulla sua esecuzione;

i) di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nel bando di gara e nel capitolato d’oneri;
j) di essersi recato sul luogo dove deve essere prestato il servizio;
k) di avere preso conoscenza e di aver tenuto conto nella formulazione dell’offerta delle condizioni contrattuali, degli obblighi e degli oneri relativi alle disposizioni in materia di sicurezza, di assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel luogo dove deve essere eseguito il servizio;
l) di avere nel complesso preso conoscenza di tutte le circostanze generali, particolari e locali, nessuna esclusa ed eccettuata, che possono avere influito o influire sia sulla prestazione del servizio, sia sulla determinazione della propria offerta;
m) di avere tenuto conto, nel formulare la propria offerta, di eventuali maggiorazioni per lievitazione dei prezzi che dovessero intervenire durante la prestazione del servizio, rinunciando fin d’ora a qualsiasi azione o eccezione in merito;

n) di avere accertato l’esistenza e la reperibilità sul mercato dei materiali e della mano d’opera da impiegare per il servizio, in relazione ai tempi previsti per l’esecuzione dello stesso;

o) (per imprese che occupano non più di 15 dipendenti e da 15 a 35 dipendenti che non abbiano effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000)

      di non essere assoggettato agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla legge 68/99.

p)  dichiara di essere informato,ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 10 della legge n. 675/ 1996, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa.
             DATA







FIRMA

N.B.
La dichiarazione deve essere corredata da fotocopia, non autenticata, di documento di identità del sottoscrittore. ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445
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