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• cittadino italiano
• ragazzi e ragazze tra i 18 ed i 29 anni (non compiuti)

• crediti formativi universitari
• formazione
• buoni pasto
• abbonamento mezzi pubblici
• riconosciuto nei concorsi pubblici
• riscattabile per fini pensionistici

• scegli il progetto (consulta il progetto completo presso l’ufficio)
• scarica la domanda (allegati 2 e 3) dal sito
www.comune.venezia.it/serviziocivile o www.serviziocivile.it
• compilala e consegnala all’Ufficio Servizio Civile
in via A. Costa 38/a, Mestre  con curriculum e fotocopia della 
carta di identità

Servizio Civile del Comune:
www.comune.venezia.it/serviziocivile
Servizio Civile su Myspace:
www.myspace.com/serviziocivilevenezia
Servizio Civile Nazionale:
www.serviziocivile.it

Vieni a trovarci su Facebook!

Ufficio Servizio Civile
Via A. Costa 38/a
30172 Mestre (VE)
041.507.29.43 – 507.29.41
041.95.14.94 fax
servizio.civile@comune.venezia.it

DIREZIONE
AFFARI ISTITUZIONALI
SERVIZIO CIVILE
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TITOLO PROGETTO

COMPENSO

OBIETTIVI

ATTIVITÀ

TITOLI PREFERENZIALI
(non obbligatori)

SEDI

ORARIO DI SERVIZIO

SETTORE
DI INTERVENTO

Aree verdi: mappatura e valorizzazione

Mestre: via Giustizia 23 - 2 volontari

1400 ore annue
lunedì/venerdì: 30 ore settimanali

€ 433.80 mensili

• Ridurre i problemi sociali che si verificano frequentemente nelle 
  aree verdi marginali (droga, prostituzione e presenza di senza fissa 
  dimora) attraverso la riappropriazione di tali aree e la loro 
  rivitalizzazione attraverso censimento e mappatura delle aree marginali;
  ideazione di attività ricreativo-culturali rivolte a bambini e/o adulti 
  da svolgere nelle aree a parco

• Definizione di un migliore sistema di controllo della sicurezza nelle aree 
  verdi attraverso valutazione e catalogazione delle aree con problemi 
  di degrado sociale in funzione delle problematiche rilevate; censimento 
  e mappatura delle aree già soggette alla cura delle associazioni; 
  proposta di un sistema di controllo del sistema delle aree verdi.

• Partecipare ad attività di promozione della cittadinanza attiva 
  e del servizio civile

• Collaborazione alla individuazione delle aree marginali, creazione 
  di un database e classificazione delle aree sulla base dei fattori rilevati.

• Gestione dei contatti con gli ufficio Politiche Sociali, Educazione 
  Ambientale ed Itinerari Educativi

• Realizzazione di 2 progetti di attività ricreativo-culturali rivolte 
  una ai bambini ed una agli adulti

• Gestione dei contatti con i tecnici di Veritas in merito alla individuazione 
  delle aree con problemi sociali

• Collaborazione nello svolgimento di sopralluoghi nelle aree individuate

• Collaborazione nella identificazione della tipologia di degrado 
   nelle diverse aree e relativa classificazione

• Nell’individuazione all’interno delle aree delle zone sensibili e dei fattori 
  che agevolano la diffusione del degrado

• Gestione dei contatti con Veritas per reperire i contratti delle 
  associazioni coinvolte e i contatti con le associazioni stesse

• Analisi e sistematizzazione delle varie modalità di cura delle aree

• Supporto nelle attività utili alla realizzazione del progetto 
  (back office, segreteria)

• Partecipare ad incontri di promozione del servizio civile 
  e della cittadinanza attiva

• Elaborare e partecipare a progetti di cittadinanza attiva

 
 

• Studi attinenti agli ambiti del progetto
• Interesse per gli ambiti di attività previsti
• Attività svolte in ambito ambientale 

Ambiente -  Salvaguardia e tutela di Parchi e oasi naturalistiche


