
MUNICIPALITA' DI MARGHERA

RENDICONTORENDICONTO
ANNO 2015



La Municipalità di Marghera, che svolge nel proprio territorio le funzioni amministrative assegnate
dal Comune secondo i principi di differenziazione ed adeguatezza, propri della sussidiarietà, per
l’espletamento delle  funzioni  in sede di  approvazione del  Bilancio di  Previsione 2015 si  è vista
assegnare dal Consiglio le risorse necessarie che sono state gestite in autonomia amministrativa e
gestionale rispettando i criteri di efficienza, efficacia ed economicità.

La gestione amministrativa, finanziaria e tecnica è stata attribuita al Direttore  di Municipalità con
autonomi poteri  di spesa, nei  limiti  del budget 2015 assegnato, di organizzazione delle  risorse
umane, strumentali e di controllo. 

Con l’occasione dell’approvazione del Rendiconto 2015, è sorta l’esigenza di fare il punto del lavoro
svolto dalla Municipalità di Marghera, specificando in questo “Rendiconto” le attività realizzate sulla
base delle risorse economiche e umane disponibili per l’anno 2015.

Dato  che  la  direzione  di  Municipalità  è  articolata  in  Servizi,  alcuni  destinati,  prioritariamente,
all’erogazione di prestazioni e delle attività necessarie a soddisfare i bisogni dei cittadini (Servizio
Sociale, Servizio Educativo, Servizio Cultura e Sport, Servizio Tecnico), altri di supporto e di staff
con funzioni  trasversali,   di  consulenza,  di  coordinamento e  di  assistenza (Servizio  Bilancio  e
Programmazione, Servizio Attività  Istituzionali), si è deciso di articolare anche le attività con il
medesimo criterio.  
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RISORSE UMANE



Dati sui dipendenti a tempo

indeterminato e determinato

con riferimento al personale 

in servizio al 31 dicembre 

2015 suddiviso per Servizi 

della Municipalità:
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2015

DIRETTORE 1

Servizio Bilancio e Programmazione 4

Personale di supporto e staff 4

Servizio Attività Istituzionali 8

Personale di supporto e staff 8

Servizio Cultura e Sport 14

Personale di supporto e staff 4

Biblioteche 10

Servizio Sociale 18

Personale di supporto e staff 4

Assistenti sociali Adulti 4

Assistenti sociali infanzia e adolescenza 4

Educatori di strada 6

Servizio Educativo 65

Personale di supporto e staff 7

Psicopedagogiste 2

Educatrici Asili Nido 26

Educatrici Scuole Materne 30

ServizioTecnico 6

Personale di supporto e staff 2

Personale Tecnico 4

TOTALE 116



Le tabelle sotto indicate riportano i dati complessivi di tutto il 2015, quale somma fra l'attività
istituzionale  compiuta  dalla  precedente  amministrazione  politica  e  quella  attuale,  la  cui
composizione è stata rinnovata a seguito di elezioni amministrative in data 31/05/2015.
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ATTIVITA' ISTITUZIONALI

N° SEDUTE 2015

CONSIGLIO MUNICIPALITA’ 17

ESECUTIVO   MUNICIPALITA’ 37

COMMISSIONI  MUNICIPALITA’ 33

DELEGAZIONI DI ZONA 0



Le deliberazioni approvate dal Consiglio Municipale nel 2015 suddivise per ambito di appartenenza:

Le deliberazioni approvate dall'Esecutivo Municipale nel 2015 suddivise per ambito di 
appartenenza:
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proprie di parere

Urbanistica, Attività Produttive
7 0 7 23,33%

Bilancio, Patrimonio, Commercio
9 0 9 30,00%

   Cultura e Sport
8 8 0 26,67%

Attività Istituzionali
6 6 0 20,00%

TOTALE DELIBERAZIONI DI CONSIGLIO AL 31/12/2015 30 14 16 100,00%

TOTALE 
PER AREA

% SUL 
TOTALE 

DELIBERE

Pubblica Istruzione, Politiche Educative
1 5,56%

   Cultura e Sport
16 88,89%

Attività Istituzionali
1 5,56%

TOTALE DELIBERAZIONI DI ESECUTIVO AL 31/12/2015 18 100,00%

TOTALE 
PER AREA

% SUL 
TOTALE 

DELIBERE
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SERVIZIO EDUCATIVO

Asilo Nido 

Cappuccetto Rosso

Via Rossetti 4

superficie mq. 437

Capienza posti 40

Asilo Nido Colibrì

Via Scarsellini 36

superficie mq. 1.118

Capienza posti 60

Asilo Nido Girasole

Piazzale Sirtori 6

superficie mq. 751

Capienza posti 50

ASILI NIDO 

2015 Colibrì Girasole

Bambini frequentanti: numero massimo dei posti occupati al 31/12
28 60 47

Bambini esenti dal pagamento retta
11 18 29

Tasso di riempimento del nido rispetto ai posti disponibili
70 100 94

Cappuccetto 
Rosso
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SPAZIO CUCCIOLI

Spazio cuccioli all’interno della

scuola dell'infanzia “Stefani”

Via della Rinascita 141
Superficie mq. 121
Capienza posti 16

Spazio cuccioli all’interno della

scuola dell'infanzia “La Sorgente”

Via dell’Erba 40 Malcontenta
Superficie mq. 71
Capienza posti 8

2015

Bambini frequentanti: numero massimo dei posti occupati al 31/12 15 7

Bambini esenti pagamento retta 7 2

Spazio 
Cuccioli 
Stefani

Spazio 
Cuccioli 

La Sorgente
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Scuola dell'infanzia

 Nerina Volpi

Piazza Mercato 47
superficie mq. 962

Capienza posti 150 – Sezioni 6

Scuola dell'infanzia

D. e F. Stefani

Via Rinascita 141
superficie mq. 722

Capienza posti 50 – Sezioni 2

Scuola dell'infanzia

La Sorgente

Via dell’Erba - Malcontenta
superficie mq. 464

Capienza posti 50 - Sezioni 2

SCUOLE DELL'INFANZIA COMUNALI

Gianni Rodari

 via Trieste 203
(Istituto Comprensivo Baseggio)

Giovanni Paolo I°

 p.le Sirtori 6
(Istituto Comprensivo Grimani)

Collodi

p.le Martiri Giuliani e Dalmati 
delle Foibe 1

(Istituto Comprensivo Grimani)

SCUOLE DELL'INFANZIA STATALI

2015 Nerina Volpi La Sorgente

Bambini frequentanti: numero massimo dei posti occupati al 31/12
150 47 48

Bambini diversamente abili
2 4 1

D. e F. 
Stefani

2015

Sezioni totali 12

Iscritti totali 288
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SCUOLE PRIMARIE STATALI

Cesco Baseggio
Via Trieste 203

(Istituto Comprensivo Baseggio)

Gennaro Capuozzo
via Scattolin 6

(Istituto Comprensivo Baseggio)

Filippo Grimani
via Canal 5

(Istituto Comprensivo Grimani)

Fratelli Visintini
p.le Martiri Giuliani e Dalmati 

delle Foibe 1 
(Istituto Comprensivo Grimani)

San Giovanni Bosco
via Ortolan 17 Ca’ Sabbioni

(Istituto Comprensivo Baseggio)

Fratelli Bandiera
via Moranzani 2 Malcontenta

(Istituto Comprensivo Baseggio)

SCUOLE  MEDIE STATALI (secondarie di 1°grado)

Luigi Einaudi
via Canal 20

(Circolo Grimani)

Ugo Foscolo
via Parco Ferroviario 82
(Istituto Comprensivo 

Baseggio)

Malcontenta
  via Boito 3 Malcontenta

(Istituto Comprensivo Baseggio)

2015

Iscritti totali 1179

2015

Iscritti totali 656



(*) Nel 2015 l'Amministrazione Comunale ha preso parte ai Centri Estivi mettendo a disposizione gli spazi idonei, senza
apporto di alcun contributo e la gestione delle quote è stata diretta tra Associazione e famiglie.
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CENTRI ESTIVI

2015

708

Domande soddisfatte

708

44

Introito quote versate dalle famiglie dei bambini frequentanti (*)
0

Domande di partecipazione presentate dai genitori (fascia infanzia e 
primaria, considerando una domanda per ogni bambino per ognuno dei 
cinqui turni attivati)

Numero turni quindicinali attivati (considerando i cinque turni per il numero 
di "classi" composte mediamente da 17 bambini)
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SERVIZIO SOCIALE

Area infanzia e adolescenza e Adulti 2015

203

Adulti seguiti con Progetto Quadro di protezione/tutela 202

Minori inseriti in strutture di accoglienza residenziali 31

Minori inseriti in strutture protette non residenziali 2

Minori in Affido Familiare 14

Minori seguiti dal Servizio Educativo Domiciliare 25

Adulti-genitori fruitori di consulenze educative 12

Beneficiari di contributi Minore riconosciuto solo da un genitore 0

Beneficiari di contributi A Misura di Bambino 112

Minori incontrati in Progetti socio-educativi di prevenzione 9

Adulti incontrati in progetti di prevenzione e protezione 240

Beneficiari di contributi Minimo Vitale 86

Beneficiari di Contributo Economico Straordinario 179

Beneficiari di contributi Minimo Economico Inserimento 33

Adulti seguiti con Progetti socio-educativi 91

Associazioni/gruppi coinvolti nella progettazione socio-educativa adulti 13

Minori con età inferiore ad anni 22  in carico al servizio sociale nell'ambito 
di un  Progetto Quadro di protezione/tutela 



**Le attività del centro Internet sono state inserite tra le iniziative culturali per dare omogeneità ai dati. 
Dette attività sono organizzate a cura del Servizio Attività Istituzionali
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SERVIZIO CULTURA E SPORT

2015

Totale Iniziative culturali, ricreative e sportive realizzate 195

26

Richieste di contributo da parte delle associazioni 111

Iniziative realizzate con il patrocinio della Municipalità 112

Corsi organizzati presso il  CENTRO INTERNET ** 43

708

 INIZIATIVE CULTURALI

Iniziative culturali, ricreative e sportive realizzate anche con 
contributo all'associazione

Totale partecipanti ai corsi organizzati presso il CENTRO 
INTERNET**

2015

Associazioni sportive che utilizzano le palestre del territorio 28

Totale corsi organizzati nelle palestre del territorio 100

 PALESTRE
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2015

Totale spazi assegnati in uso continuativo/ esclusivo 55

Totale spazi assegnati in uso occasionale 85

GESTIONE  SPAZI

2015

Dotazione libraria della  Biblioteca di  Marghera 30905

Dotazione periodici dell'emeroteca 32

2147

Numero visite nella biblioteca ed emeroteca di Marghera 45247

Totale prestiti effettuati dalla Biblioteca di Marghera 20045

BIBLIOTECA

Ore complessive di apertura della  Biblioteca ed emeroteca di 
Marghera



INTERVENTI DI LAVORI PUBBLICI DELLA MUNICIPALITA' DI MARGHERA AVVIATI / ATTUATI
NELL'ESERCIZIO 2015

Nella tabella sono indicati gli interventi di Lavori Pubblici gestiti dal servizio Tecnico della Municipalità, finanziati e 
realizzati nel 2015. Sono state prese in esame le fasi principali che contraddistinguono l'iter di realizzazione di 
un'opera pubblica, evidenziando per ogni intervento quella ultimata nel corso dell'anno in questione.
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SERVIZIO TECNICO

C.I.
DESCRIZIONE

9494 2009 350.000,00 308.330,70

12742 2011 70.000,00 55.028,93

12743 2011 70.000,00 61.535,15

12744 2011 240.000,00 191.259,39

13569 2014 100.000,00 76.314,32

13570 2014 100.000,00 86.668,32

13839 2015 14.656,00 14.633,27

12749 2011 50.000,00 AGGIUDICAZIONE

12014 Rifacimento impianto elettrico scuola Grimani Dir. LL.PP. Agrondi 2013 300.000,00

13887 Sostituzione copertura scuola dell'infanzia Stefani Dir. LL.PP. Agrondi 2016 300.000,00

DIREZIONE 
COMPETENTE

ANNO 
FINANZIAMENTO

IMPORTO 
FINANZIAMENTO

SPESA EFFETTIVA A 
CONCLUSIONE LAVORI

FASE 
CONCLUSA 

NEL 2015

Costruzione nuovo fabbricato ad uso spogliatoi nel centro 
sportivo di via della Fonte e relative opere complementari

Municipalità di 
Marghera

LAVORI 
CONCLUSI

Opere di consolidamento pareti e tamponamento alla scuola 
elem.  F.lli Bandiera via Moranzani a Malcontenta

Municipalità di 
Marghera

LAVORI 
CONCLUSI

Opere di consolidamento tetto e controsoffittature alla scuola 
elem.  F.lli Bandiera via Moranzani a Malcontenta

Municipalità di 
Marghera

LAVORI 
CONCLUSI

Opere di consolidamento strutturale pannelli di 
tamponamento e controsoffitti scuola Capuozzo in via 
Scattolin a Marghera e relative opere complementari

Municipalità di 
Marghera

LAVORI 
CONCLUSI

Lavori di riasfaltatura via dell'Avena (competenza trasferita  
dalla Dir. LLPP successivamente a stipula contratto)

Municipalità di 
Marghera

LAVORI 
CONCLUSI

Lavori di messa in sicurezza strade PIP Ca' Emiliani 
(competenza trasferita dalla Dir. LLPP successivamente a 
stipula contratto)

Municipalità di 
Marghera

LAVORI 
CONCLUSI

Piccoli interventi edili di manutenzione ordinaria presso il 
centro sportivo di via della Fonte a Marghera

Municipalità di 
Marghera

LAVORI 
CONCLUSI

Interventi E.B.A. Municipalità di Marghera attuativi  del 
PEBA 2010

Municipalità di 
Marghera

PROGETTO 
ESECUTIVO

PROGETTO 
PRELIMINARE



Le tabelle di seguito riportate dettagliano la spesa e l’entrata per l’annualità 2015.

Esse illustrano il capitolo, l’articolo, la descrizione degli stessi, la spesa/entrata approvata con il Bilancio

di Previsione, la somma eventualmente riassegnata in sede di Assestamento di Bilancio di Previsione al 

30 novembre e, infine, gli impegni o gli accertamenti effettuati.

Gli impegni o gli accertamenti effettuati, a loro volta, sono stati ulteriormente suddivisi in un elenco 

sufficientemente analitico e descrittivo degli stessi.
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SERVIZIO BILANCIO E PROGRAMMAZIONE
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Centro di costo 513 - DIREZIONE E SERVIZI AMMINISTRATIVI

BILANCIO 2015

Capitolo Articolo Descrizione Previsione Assestamento Impegni

51303 12 ALTRI BENI DI CONSUMO 3.000,00 3.000,00 1.920,96

21 ORGANI ISTITUZIONALI DELL'ENTE - RIMBORSI SPESE 1.008,00 1.008,00 586,00

23 SERVIZI AUSILIARI PER IL FUNZIONAMENTO DELL'ENTE 14.411,62 14.411,62 14.411,62

29 MANUTENZIONE ORDINARIA E RIPARAZIONI 500,00 500,00 375,15

201 ORGANI ISTITUZIONALI DELL'ENTE - INDENNITÀ 23.000,00 31.200,00 31.200,00

901 ORGANI ISTITUZIONALI DELL'ENTE - RIMBORSI A DATORI LAVORO 0,00 1.000,00 1.000,00

TOTALE 41.919,62 51.119,62 49.493,73

Capitolo Articolo Dettaglio della spesa Importo

51303
12

acquisto materiale funzionamento uffici 835,60

51303 acquisto materiale funzionamento biblioteca 1.077,26

51303 21 abbonamento actv Presidente e Vice-Presidente 586,00

51303 23 servizio vigilanza 12.399,07

51303
29

manutenzione contapersone della biblioteca 219,60

51303 riparazione fax uffici 155,55

51303 201 compenso presidente e consiglieri 30.431,36

51303 901 rimborso ai datori di lavoro per assenze lavoratori eletti 0,00

TOTALE SPESA SOSTENUTA 45.704,44
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Centro di costo 2070 – PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE LAVORI

BILANCIO 2015

Capitolo Articolo Descrizione Previsione Assestamento Impegni

2070 709 MANUTENZIONE ORDINARIA E RIPARAZIONI FINANZIATA CON ONERI 15.000,00 15.000,00 15.000,00

TOTALE 15.000,00 15.000,00 15.000,00

Capitolo Articolo Dettaglio della spesa Importo

2070
709

Verifica INAIL messa a terra La Sorgente 344,00

2070 Manutenzione ordinaria centro sportivo via della Fonte 14.655,99

TOTALE SPESA SOSTENUTA 14.999,99
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Centro di costo 2140 – SCUOLE MATERNE

BILANCIO 2015

Capitolo Articolo Descrizione Previsione Assestamento Impegni

214003 12 ALTRI BENI DI CONSUMO 13.901,88 13.429,81 13.423,53

15 MEDICINALI E ALTRI BENI DI CONSUMO SANITARIO 1.233,12 1.242,43 1.242,43

23 SERVIZI AUSILIARI PER IL FUNZIONAMENTO DELL'ENTE 1.865,00 2.327,76 2.327,76

TOTALE 17.000,00 17.000,00 16.993,72

Capitolo Articolo Dettaglio della spesa Importo

214003 12

Acquisto materiale didattico, merceologico di consumo 3.900,69

Acquisto materiale di pulizia 9.314,84

Acquisto aspirapolvere scuola La Sorgente 99,00

214003 15 Acquisto materiale sanitario e farmaceutico 1.242,32

214003 23 Pulizie straordinarie 2.327,76

TOTALE SPESA SOSTENUTA 16.884,61
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Centro di costo 2145 – SCUOLE MATERNE STATALI

BILANCIO 2015

Capitolo Articolo Descrizione Previsione Assestamento Impegni

214503 12 ALTRI BENI DI CONSUMO 933,00 1.822,73 1.822,73

214503 23 SERVIZI AUSILIARI PER IL FUNZIONAMENTO DELL'ENTE 933,00 43,27 0,00

TOTALE 1.866,00 1.866,00 1.822,73

Capitolo Articolo Dettaglio della spesa Importo

214503
12

Acquisto obbligatorio stampati ministeriali 70,15

214503 Acquisto attrezzature scolastiche scuola Rodari 1.752,58

TOTALE SPESA SOSTENUTA 1.822,73
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Centro di costo 2155 – SCUOLE ELEMENTARI

BILANCIO 2015

Capitolo Articolo Descrizione Previsione Assestamento Impegni

215503 12 Altri beni di consumo 4.189,00 6.953,87 6.953,87

215503 23 Servizi ausiliari per il funzionamento dell'ente 2.806,00 41,13 0,00

TOTALE 6.995,00 6.995,00 6.953,87

Capitolo Articolo Dettaglio della spesa Importo

215503
12

Acquisto obbligatorio di stampati ministeriali 3.716,77

215503 Acquisto attrezzature scolastiche 3.224,53

TOTALE SPESA SOSTENUTA 6.941,30

Centro di costo 2160 – SCUOLE MEDIE

BILANCIO 2015

Capitolo Articolo Descrizione Previsione Assestamento Impegni

216003 12 Altri beni di consumo 0,00 928,18 928,18

216003 23 Servizi ausiliari per il funzionamento dell'ente 933,00 4,82 0,00

TOTALE 933,00 933,00 928,18

Capitolo Articolo Dettaglio della spesa Importo

216003 12 Acquisto attrezzature scolastiche scuola Foscolo 928,18

TOTALE SPESA SOSTENUTA 928,18
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Centro di costo 2215 – MOSTRE ED INIZIATIVE CULTURALI

BILANCIO 2015

Capitolo Articolo Descrizione Previsione Assestamento Impegni

221503 11 GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI 10.956,38 11.356,38 11.331,97

221503 22 400,00 0,00 0,00

221503 99 ALTRI SERVIZI 230,00 230,00 230,00

221504 41 TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE 30.000,00 43.491,80 43.491,80

TOTALE 41.586,38 55.078,18 55.053,77

Capitolo Articolo Dettaglio della spesa Importo

221503

11

Acquisto periodici e quotidiani per le biblioteche 3.952,08

221503 incremento patrimonio informativo biblioteche 7.213,62

221503 messa a disposizione somme per rinnovo abbonamento rivista e database Liber 166,27

221503 99 Biblioteca di Marghera – Rinnovo iscrizione AIB – AVI 230,00

221504

41

Contributi per manifestazioni Carnevale 2015 6.800,00

221504 Contributi per iniziativa Marghera Estate 2015 20.000,00

221504 Contributi per Cinema Sotto le Stelle 10.000,00

221504 Contributi per iniziative autunnali 2015 3.500,00

221504 Contributi per manifestazioni di Natale 2015 3.191,80

TOTALE SPESA SOSTENUTA 55.053,77

SPESE DI RAPPRESENTANZA, ORGANIZZAZIONE EVENTI, PUBBLICITÀ 
E SERVIZI PER TRASFERTA
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Centro di costo 2350 – ASILI NIDO

BILANCIO 2015

Capitolo Articolo Descrizione Previsione Assestamento Impegni

235003 12 ALTRI BENI DI CONSUMO 18.714,72 18.282,36 18.282,36

235003 15 MEDICINALI E ALTRI BENI DI CONSUMO SANITARIO 2.335,28 3.148,39 3.148,39

235003 23 SERVIZI AUSILIARI PER IL FUNZIONAMENTO DELL'ENTE 1.583,00 1.202,25 1.195,60

235003 29 MANUTEZIONE ORDINARIA E RIPARAZIONI 5.200,00 5.200,00 5.200,00

235010 99 ALTRE SPESE CORRENTI 373,00 373,00 373,00

TOTALE 28.206,00 28.206,00 28.199,35

Capitolo Articolo Dettaglio della spesa Importo

235003

12

Acquisto materiale vario di funzionamento 4.809,81

235003 Acquisto materiale didattico 2.167,03

235003 Acquisto materiale di pulizia 11.305,39

235003 15 Acquisto materiale sanitario farmaceutico 3.145,37

235003 23 Servizio di pulizia tende, vetri e cappe aspiranti 1.195,60

235003 29 Servizio di manutenzione e riparazione attrezzature ed elettrodomestici di cucina e lavanderia 5.178,49

235010 99 Spese impreviste non ripetitive 367,26

TOTALE SPESA SOSTENUTA 28.168,95
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Centro di costo 2360 – INFANZIA E ADOLESCENZA

BILANCIO 2015

Capitolo Articolo Descrizione Previsione Assestamento Impegni

236003 99 ALTRI SERVIZI (SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALI) 696.000,00 696.000,00 696.000,00

236004 22 INTERVENTI ASSISTENZIALI 96.000,00 96.000,00 96.000,00

TOTALE 792.000,00 792.000,00 792.000,00

Capitolo Articolo Dettaglio della spesa Importo

236003 99 Pagamento rette per il ricovero dei minori presso le strutture di accoglienza 621.670,28

236004 22 95.758,77

TOTALE SPESA SOSTENUTA 717.429,05

Interventi assistenziali di tutela e protezione dei minori residenti – Contributi alle famiglie 
affidatarie, a misura di bambino e per minori riconosciuti da un solo un genitore
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Centro di costo 2375 – ADULTI E SERVIZI SOCIALI

BILANCIO 2015

Capitolo Articolo Descrizione Previsione Assestamento Impegni

237504 22 INTERVENTI ASSISTENZIALI 223.000,00 223.000,00 223.000,00

TOTALE 223.000,00 223.000,00 223.000,00

Capitolo Articolo Dettaglio della spesa Importo

237504
22

Pagamento Minimo Vitale - Contributi Economici Straordinari - Minimo economico inserimento 221.328,57

237504 Contributi economici erogati su progetto individuale "Mi Associo" definito con il servizio sociale 1.500,00

TOTALE SPESA SOSTENUTA 222.828,57
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ENTRATE
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CAPITOLO 310 222 PROVENTI PER FORNITURA STAMPATI E COPIE

BILANCIO 2015

Capitolo  Articolo Descrizione Previsione Assestamento Accertamenti

310222 513         180,00              180,00             37,90 
Proventi per fornitura stampati e 
copie

CAPITOLO 200 180 PROVENTI DA SPONSORIZZAZIONI

BILANCIO 2015

Capitolo  Articolo Descrizione Previsione Assestamento Accertamenti

200180 513 Proventi da sponsorizzazione                  -           9.965,00         7.320,00 

Capitolo Articolo Dettaglio della spesa Importo

200180 513 Sponsorizzazione  Enel S.p.A. per Marghera Estate 2015         6.100,00 

200180 513
Sponsorizzazione Cediv S.p.A. per Carnevale Marghera 2015

        1.220,00 
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CAPITOLO 310 304 CANONE CONCESSIONE IN USO PALESTRE SCOLASTICHE

BILANCIO 2015

Capitolo  Articolo Descrizione Previsione Assestamento Accertamenti

310304 513    45.000,00         45.000,00       55.198,38 
Canone concessione in uso 
palestre scolastiche

CAPITOLO 310 306 CANONE CONCESSIONE IN USO BENI IMMOBILI

BILANCIO 2015

Capitolo  Articolo Descrizione Previsione Assestamento Accertamenti

310306 513    25.500,00         25.500,00       27.225,17 
Canone concessione in uso beni 
immobili

CAPITOLO 350 214 RIMBORSI VARI

BILANCIO 2015

Capitolo  Articolo Descrizione Previsione Assestamento Accertamenti

350214 513 Rimborsi vari                  -           7.491,80         9.140,00 

Capitolo Articolo Dettaglio della spesa Importo

350214 513 Sponsorizzazione Cediv S.p.A. per Marghera Estate 2015         1.220,00 

350214 513           600,00 

350214 513 Sponsorizzazione  Leroy Merlin per Carnevale Marghera 2015         2.440,00 

350214 513         4.880,00 

Sponsorizzazione  Banca Credito Cooperativo Marcon per 
Carnevale Marghera 2015

Sponsorizzazione  APV Investimenti S.p.A. per Marghera Estate 
2015



PROGRAMMI TRIENNALI

RENDICONTAZIONE ESERCIZIO 2015 

DELLE AZIONI DUP (DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE)
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Si elencano di seguito le motivazioni delle scelte in merito alle azioni da intraprendere:

- data la complessa gestione delle attività della municipalità, risulta fondamentale la riorganizzazione dei processi interni per ottimizzare i tempi di rilascio 

della autorizzazioni e migliorare l'invio dei flussi informativi;

-  lo  sport,  concepito  come prevenzione sociale,  supporto  alla  formazione,  sviluppo dell'infanzia  e  adolescenza  e  la  cultura intesa come fattore  di  

accrescimento e di aggregazione, necessitano di costante e continua valorizzazione;

- miglioramento del livello di trasparenza dei dati;

- L'utente deve essere coinvolto, attivo e responsabile nei progetti di aiuto alla persona;

- potenziamento dei servizi di supporto alle famiglie per consentire loro di insediarsi, vivere e lavorare nel territorio;

- realizzazione di iniziative/progetti per promuovere l'accoglienza di nuove famiglie e giovani coppie di genitori e sostenere la loro formazione educativa e di

crescita di bambni 0-6 anni.

Nel corso del triennio si intende:

- migliorare il livello di trasparenza dando conto al cittadino dell’attività di supporto agli organi della municipalità, svolta a fine mandato e mediante costante 

pubblicazione di quanto previsto dall'allegato A del PTTI e PTPC;

- tendere alla massima riduzione delle liste d’attesa nei nidi e sostenere la genitorialità per giovani coppie attraverso colloqui psicopedagocici individuali , 

incontri di rete, feste e progetti;

- potenziare le attività di sviluppo dell'apprendimento nelle scuole dell'infanzia comunali mediante nell'elaborazione di un modello di Programmazione per 

competenze;

- garantire scuole sicure, nelle more delle attività di competenza del servizo tecnico della municipalità;

- Incrementare il ricorso allo strumento del "patto sociale" nei progetti di aiuto alla persona che prevedono l'attivazione di contributi economici (MEI, RUI 1, 

SEI);

- valorizzare lo sport mettendo a disposizione le palestre scolastiche della municipalità;

- promuovere l’organizzazione di manifestazioni culturali di rilievo, quali “Marghera Estate” e "Cinema sotto Le Stelle" attraverso lo sviluppo di sinergie e 

rapporti di collaborazione con artigianato e aziende locali;

- potenziare il supporto agli organizzatori di eventi culturali mediante la realizzazione di una pagina web e di un tavolo di coordinamento;

- promuovere e valorizzare la cultura mediante collaborazione i teatri La Fenice e Goldoni per la distribuzione di biglietti teatrali a prezzi agevolati;

- Attivare “Internet Point” con accesso libero alla cittadinanza;

- ridurre i tempi di rilascio delle autorizzazioni per manomissioni suolo pubblico;

- sostenere famiglie mediante l’apertura dello spazio “mamma” presso il Centro Internet di Marghera;

- potenziare i processi di comunicazione interna e riorganizzare gli stessi mediante attivazione accesso riservato altana per gli amministratori, creazione di 

data base condivisi per migliorare i flussi informativi.
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AZIONI INTRAPRESE NEL 2015

IL RAPPORTO INDUSTRIA -EVOLUZIONE E LA CRESCITA DELL'IMPRENDITORIA LOCALE

La vocazione culturale della città deve essere sostenuta e    gestita in parallelo a quella turistica nell'ambito di una visione al tempo stesso

internazionale e territoriale. In questo senso vanno sostenute le sinergie con artigianato, formazione e tutela del patrimonio.

Il tessuto socio-culturale di Marghera ha, da sempre, assunto la connotazione di operatività nell’organizzazione di eventi.

Alcune manifestazioni hanno ormai assunto la connotazione di “eventi a carattere cittadino” coinvolgendo anche residenti nei Comuni limitrofi.

“Marghera Estate” e “Cinema Sotto le Stelle” hanno saputo coinvolgere,  anche quest'anno, migliaia di  persone che hanno riempito l'Arena di piazza

Mercato allestita nel corso dei mesi di luglio ed agosto.

Il 2015, nonostante il Commissariamento del Comune di Venezia e le conseguenti problematiche legate alla carenza di risorse finanziarie, siamo riusciti a

programmare un calendario  esclusivamente  grazie a risorse  economiche derivanti  da sponsorizzazioni  esterne e con la  fattiva collaborazione delle

Associazioni operanti sul territorio.

In modo particolare è stato instaurato un rapporto ancor più stretto con Confcommercio Imprese per l'Italia – Marghera da anni promotore di “Marghera

Opera Festival”. Non essendo stato possibile riproporre il programma di musica lirica si è riusciti a presentare un programma con due operette e due

commedie dialettali oltre a spettacoli di cabaret e musica leggera con una media di circa 500 spettatori a serata.

E' ormai dal 1981 che le serate di agosto sono allietate dal “Cinema Sotto le Stelle” rimasta ormai l'unica rassegna all'aperto del Comune di Venezia. Sono

stati proiettati 24 film che hanno hanno visto la partecipazione di più di 12.000 spettatori.

Il biglietto di ingresso rimasto a 2,50 € ha permesso la massima partecipazione e riscosso apprezzamenti. Anche in questo caso la manifestazione è stata

possibile grazie al contributo di numerose Aziende; tra le altre ricordiamo ENEL, APV Investimenti e Le Roy Merlin di Marghera.

LA VALORIZZAZIONE CULTURALE DEL TERRITORIO

Attivare politiche di accessibilità per i residenti e i giovani agli eventi culturali cittadini e sviluppare specifici programmi, non residuali, verso le 
scuole da parte degli istituti culturali cittadini, dalla Fenice, alla Biennale, alla Fondazione Cini, al Centro Candiani ecc.

Anche quest'anno è proseguita la fattiva collaborazione tra la Municipalità ed i teatri veneziani, Fenice e Goldoni, per la distribuzione di biglietti teatrali a

prezzi agevolati per alcuni spettacoli proposti dai teatri stessi.

Tale rapporto ha permesso, tramite i nostri Uffici di Rapporto con il Pubblico (URP), di avvicinare al mondo del teatro numerose persone che, usufruendo di

tariffazioni particolari, hanno potuto apprezzare degli spettacoli di alto contenuto artistico e culturale.

Quest'anno è stata inoltre instaurata una collaborazione con il teatro “Momo” con la distribuzione, in particolar modo ai Gruppi Anziani”, di “carnet” agevolati

per l'ingresso alle rassegne di teatro dialettale della domenica pomeriggio.
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SVILUPPO DELLE ATTIVITA' DI SUPPORTO

Promuovere e potenziare tutte le attività di gestione e di supporto per lo sviluppo della cultura e dello spettacolo nel territorio comunale.

La Municipalità,  al  fine di sostenere e valorizzare i  percorsi  della conoscenza, ha,  da sempre,  inteso sviluppare e sostenere il  coinvolgimento, delle

Associazioni e dei Gruppi che operano nel territorio con servizi di supporto alla progettazione ed alla realizzazione delle loro iniziative.

Proseguendo su questa strada si è pensato di offrire un ulteriore strumento in particolar modo a quella parte del mondo delle Associazioni che non dispone

degli strumenti informatici e non possiede le conoscenze necessarie per districarsi nel complicato mondo del web.

Il mondo dell'Associazionismo rappresenta un universo alquanto complesso e variegato.

Le attività proposte si sviluppano nei campi più svariati abbracciando il mondo dello sport, della cultura, dell'assistenzialismo e delle tematiche legate

all'ambientalismo.

La realizzazione di una pagina web all'interno del sito della Municipalità dovrebbe costituire un valido apporto per far conoscere all'esterno le proprie

iniziative e nel contempo cercare di sviluppare una rete di conoscenza tra le varie attività e sviluppare, in futuro, progetti condivisi nella realizzazione di

eventi nel territorio.

VULNERABILITA' SOCIALE

Promozione e sviluppo di progetti di sostegno a famiglie e persone in situazione di vulnerabilità economica e sociale anche attraverso strumenti
specifici.

Tale finalità si colloca nella filosofia delle politiche attive che l'Amministrazione Comunale di Venezia ha caratterizzato il sistema del welfare, attraverso

l'adozione e l'adesione alle seguenti  misure di sostegno sociale:  Minimo Economico di  Inserimento,  Sostegno per  l'Inclusione Attiva,  Reddito Ultima

Istanza. Tali interventi si propongono di contenere la dipendenza delle persone dal circuito assistenziale ponendo come presupposto alla erogazione di

sostegni economici la loro attivazione sul piano della propria autonomia personale.

Al fine di proseguire la finalità proposta si è fatto ricorso al “patto sociale” (detto anche “contratto”), prevedendo che il contenuto e gli impegni progettuali

concordati tra il Servizio Sociale e le persone coinvolte vangano formalizzati attraverso un patto da sottoscrivere e rispettare.

Le azioni implementate nel corso del 2015 sono state le seguenti:

1. costruzione di un format di “patto sociale”;

2. accoglienza dei cittadini, attraverso il primo colloquio di servizio sociale;

3. equipe multiprofessionali di lettura della domanda in equipe;

3. attivazione dei progetti di sostegno e stipula dei patti socializzazione;

4. monitoraggio.
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Nel corso del 2015 33 persone hanno beneficiato di Minimo Economico di Inserimento; 86 persone hanno beneficiato di Minimo Vitale; 179 persone hanno

beneficiato di Contributo economico straordinario. I beneficiari della Nuova Carta Acquisti (SIA) sono stati 11 persone, quelli del Contributo Reddito Ultima

Istanza sono state 8. Considerando che il patto sociale è applicabile solamente nel caso di ricorso al Minimo Economico di Inserimento (MEI), Carta

Acquisti (CA) e Reddito Ultima Istanza (RUI), un valido indicatore per rilevare la percentuale di incidenza dei contributi che prevedono il “patto sociale” sul

totale dei contributi a carattere continuativo è dato dalla seguente formula.

Indice: MEI+CA+RUI = 33 +11+8 x 100 = 37,68%

MEI+CA+RUI+MV 33+11+8+86

Tale valore rappresenta in pieno il raggiungimento dell'obiettivo, nonostante le seguenti difficoltà riscontrate nel corso dell'anno: la domanda che perviene al

servizio descrive una utenza sempre più in difficoltà (anziani,  immigrati, poveri) rispetto ai quali appare difficile attivare percorsi di autonomia, se non

interventi di “riduzionedel danno” (vedi il ricorso al Minimo Vitale); le opportunità di offerte lavorative su cui poggiare il “patto sociale” che richiedono MEI e

CA sono alquanto ridotte e rimandano alla generale crisi del mercato del lavoro.

In conclusione si può affermare che il ricorso al “patto sociale” come modalità innovativa di sostegno a persone in situazione di vulnerabilità economica e

sociale, permette di:

- garantire il rispetto dell’autodeterminazione degli utenti;

- rendere gli interventi più strutturati e mirati;

- trasformare il ruolo degli utenti da passivo ad attivo protagonista;

- aumentare la motivazione degli utenti ad affrontare i propri problemi;

- rendere l’operato degli operatori sociali più visibile e più verificabile, anche da parte dei cittadini

- valorizzare e rendere visibile il lavoro sociale;

- monitorare il livello di comprensione reciproca tra operatore e utente soprattutto in relazione ai problemi che si stanno affrontando, agli obbiettivi e alle    

soluzioni.

MINORI, GIOVANI, FAMIGLIE

Sostenere la genitorialità per giovani coppie.

Sono state svolte varie attività a sostegno delle giovani coppie di genitori: n. 6 riunioni di inizio anno con genitori dei bimbi al primo inserimento, n. 53

Colloqui psicopedagogici individuali su temi specifici tra la psicopedagogista e genitori di bambini in età da 0 a 6 anni frequentanti i nidi, spazi cuccioli e

scuole infanzia comunali; n. 50 Incontri di rete con neuropsichiatria, servizi sociali, Tribunale dei Minori, agenzie educative del territorio a sostegno di
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genitori di bambini che presentavano situazioni particolari; n. 21 Feste con i genitori per favorire la socializzazione e la condivisione educativa; n. 3 Incontri

tematici tenuti dalla psicopedagogista e rivolti ai genitori del Colibrì e scuola infanzia Volpi, n. 3 Incontri a tema con esperti per genitori nido Colibrì, n. 6

Progetti rivolti ai genitori finalizzati a sostenere l’attività educativa di giovani genitori (Progetto della giornata del genitore al nido per genitori Cappuccetto

Rosso, Progetto “Il pensiero bambino” per genitori scuola infanzia La Sorgente e “Progetto stagionalità”- Progetto orto”, “Progetto corretto approccio al

cane”-“Progetto giocando si impara” per genitori scuola infanzia Stefani.

Ridurre al massimo le liste d'attesa negli asili nido, favorendo anche la creazione di nidi aziendali e negli uffici pubblici.

Sono state sollecitate le accettazioni e rinunce del posto da parte dei genitori, le rinunce e i ritiri sono stati immediatamente sostituiti da chiamate di bambini

in lista d’attesa. Inoltre sono state monitorate le assenze ingiustificate dei bambini, sollecitando i genitori a presentare le dovute giustificazioni certificate e 

invitandoli a presentare volontarie dimissioni prima di dover procedere con le dimissioni d’ufficio dopo i 20 gg. di assenza ingiustificata o 40 gg. Di assenza 

giustificata (ex Regolamento dei Servizi per l’infanzia). Dal primo gennaio a fine anno scolastico 2014-2015 sono state operate 13 sostituzioni, di cui 3 a 

seguito di n. 3 dimissioni (1 per nido) e 10 a seguito di n. 10 rinunce (C. Rosso n. 1, Girasole 3, Colibrì 6). Da settembre a dicembre 2015 (anno scolastico 

2015-2016) sono state operate 35 sostituzioni:1 a seguito di n. 1 dimissione (Colibrì), 15 a fronte di n. 15 rinunce (C.Rosso 4, Girasole 5, Colibrì 6) e 19 a 

fronte di n. 19 dimissioni (C. Rosso 12, Girasole 3, Colibrì 4).

SVILUPPO DELLE ATTIVITA' DI SUPPORTO

Promuovere e potenziare tutte le attività di gestione e di supporto per lo sviluppo della sicurezza, istruzione, sport e del welfare.

Al fine di valorizzare lo sport, concependo lo stesso come prevenzione sociale, supporto alla formazione, sviluppo dell'infanzia e adolescenza, le istituzioni

scolastiche della Municipalità di Marghera hanno messo a disposizione delle 30 associazioni e dei gruppi organizzati presenti nel territorio le palestre

scolastiche così come avviene da decenni.

Nel corso dell'anno sono stati organizzati un centinaio di corsi, tra i quali: danza sportiva, ballo sociale e agonistico, basket, pallavolo, calcio a 5, karate,

judo, aerobica, yoga meditazione, attività motoria che hanno coinvolto oltre 1.500 utenti delle varie fasce d’età.

Nonostante la scarsità di spazi disponibili il tessuto sportivo del territorio di Marghera è attivissimo e si sviluppa in svariate attività sportive.

Le palestre presenti sul territorio mostrano i segni dell’obsolescenza e per le loro caratteristiche strutturali (limitata ampiezza e mancanza di servizi) non si

prestano ad attività agonistiche con elevati contenuti tecnici, senza considerare che in nessuna delle palestre a disposizione è prevista la presenza di

pubblico. La Municipalità di Marghera ha messo a disposizione delle Società sportive i propri canali informatici per pubblicizzare in maniera capillare tutte le

attività ed i corsi che sono stato organizzati all'interno degli spazi scolastici.
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Le Direzioni degli Istituti  Comprensivi  operanti  a Marghera hanno collaborato fattivamente nella realizzazione di programmi ed iniziative finalizzate al

maggior utilizzo possibile delle strutture scolastiche.

Nell'anno scolastico 2014-2015 è stato avviato un “cantiere di lavoro” per sperimentare e validare un modello per le programmazioni didattiche delle scuole

dell'infanzia coerente con la normativa vigente in materia di Indicazioni Nazionali per il curricolo della scuola dell'infanzia.

Dal 1 gennaio ai primi di giugno 2015 le insegnanti hanno provato applicare le Indicazioni Nazionali nella progettualità e nelle attività quotidiane usando la

“nuova matrice orientativa di progettazione per traguardi di sviluppo delle competenze; le psicopedagogiste hanno svolto un'attività di monitoraggio sullo

stato di applicazione delle programmazioni, ed è stato condotto uno studio e un'analisi strutturata predisponendo delle “Griglie di osservazione”.

Nei  primi  di  giugno 2015 nell'ambito delle  giornate  di  Verifica Finale dell'Attività  educativa  è stato  aperto un confronto finale  con le  insegnati  sulla

sperimentazione del nuovo strumento di programmazione.

In apertura de nuovo anno scolastico, la psicopedagogista del coordinamento 1 ha preparato dei materiali e ha condotto un incontro con le insegnati della

scuola dell'infanzia Volpi. Sono stati restituiti alle insegnanti i risultati della sperimentazione ed è stato proposto/concordato il modello di programmazione

per traguardi di sviluppo delle competenze. Da settembre a fine dicembre 2015 le insegnati della scuola Volpi con il supporto e il coordinamento delle

psicopedagogista del coordinamento 1 hanno redatto le programmazioni didattiche (1 per ciascuna sezione, totale 6) per l'a.s. 2015-2016 in base al

modello definito nell'incontro di settembre.

Sono state realizzate opere per la messa a norma di strutture e il miglioramento della sicurezza presso il Centro Sportivo di Via della Fonte a Marghera.

SVILUPPO DELLE ATTIVITA' DI SUPPORTO

Promuovere e potenziare tutte le attività di supporto per lo sviluppo della trasparenza e semplificazione dei vari servizi (sportello unico, servizi 
demografici, politiche del personale, supporto agli organi..) per tendere a una gestione efficace ed efficiente dell'Amministrazione comunale.

Al fine di permettere ai servizi della Municipalità di prendere visione in un applicativo, con funzioni di unico “contenitore”, delle molteplici informazioni, per

ogni singola determina, reperibili e non reperibili negli applicativi in uso, è stato progettato e creato un apposito database, inserito in una apposita cartella

condivisa, denominata “pubblica”, alla quale hanno accesso tutti i servizi della municipalità.

Il database per come è stato progettato, fornisce informazioni su:

- dati generali sulle determine;

- dati del fornitore;

- dati sui conti dedicati e sullo stato dell’arte dell’iter della richiesta degli stessi;

- dati sulla pubblicazione degli affidamenti delle forniture di beni e servizi;
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- dati sulla regolarità e periodi di validità dei DURC.

L’utilità del database è maggiormente significativa per quanto riguarda l’esposizione dei dati  inerenti  la regolarità dei requisiti  previsti  dal Codice dei

Contratti (DURC, ecc), dei dati previsti dalla Legge 136/2010 (Tracciabilità dei flussi finanziari - CIG nel sistema dell'AVCP ora ANAC), nonchè dei dati

relativi  alla  repertoriazione  degli  atti  di  affidamento  ove  prevista.  I  dati  sono  stati  costantemente  aggiornati  in  tempo reale  dal  Servizio  Bilancio  e

Programmazione. Una volta terminata la progettazione del database è stato comunque possibile caricare, comprensibilmente a posteriori e non in tempo

reale, i dati attinenti il periodo 01/01/2015 – 31/05/2015, dato che il servizio bilancio e programmazione si è adoperato al fine di reperire separatamente e

salvare i dati di detto periodo. 

Alla fine dell'insediamento della precedente amministrazione, il Servizio ha prontamente pubblicato il Report afferente il mandato 2010/2015, nel quale si è

data evidenza delle riunioni, delle presenze dei Consiglieri e in generale delle attività di supporto organi. Tale Rendicontazione è tutt'ora presente nella

pagina dedicata alle Attività Istituzionali  della Direzione Municipalità Marghera.  In riferimento alle pubblicazioni previste dal PTTI e PTPC, sono stati

pubblicati i dati previsti dall'art. 14 del D. Lgs. 14/3/2013, n. 33, sia della precedente amministrazione che dell'attuale.

A seguito dell'insediamento della nuova amministrazione, il Servizio ha attivato una sezione di Altana dedicata ai Consiglieri Municipali, uno strumento che

ha ottenuto risultati molto positivi in termini di trasparenza, efficientamento e risparmio. Attraverso detta sezione, invero, ogni proposta di deliberazione da

sottoporre  al  vaglio  dell'organo  consiliare  è  resa  immediatamente  disponibile  ai  suoi  membri  anche  da  remoto,  consentendo  immediatezza  della

divulgazione, decongestionamento del sistema di posta ed un ricorso alla stampa cartacea ormai praticamente nullo. Inoltre, parallelamente alla consueta

convocazione via mail degli organi collegiali, è stato reiterato il sistema di notifica tramite sms che ha sostanzialmente azzerato i pur non elevati costi

telefonici sostenuti del Servizio.

Nel mese di gennaio 2015, grazie alla collaborazione dell'Associazione Lecalamite, è stato aperto un nuovo spazio dedicato alle Mamme, lo Spazio

M@mm@. Lo spazio offre la possibilità di poter allattare e cambiare il proprio bimbo, e contemporaneamente di poter navigare in internet o chiedere

consigli. L'idea era quella di offrire un servizio di baby sitting alle mamme che avrebbero frequentato i corsi di formazione proposti dal Centro. Vista la

contingenza economica, si è riusciti ad utilizzare lo spazio in questa veste, solo con la collaborazione del Servizio Immigrazione, che ha permesso di poter

offrire gratuitamente il servizio (ci sono stati 30 accessi). L'apertura dell'Internet Point ha permesso all'associazione di effettuare delle collaborazioni gratuite

e non, con le realtà educative del territorio: hanno infatti avviato diverse attività con le scuole primarie e secondarie del territorio e con il CFP provinciale.

Inoltre hanno, gratuitamente, aiutato i genitori con le iscrizioni on-line, dato sostegno e consigli tecnici a chiunque ne avesse necessità.
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SVILUPPO DELLE ATTIVITA' DI SUPPORTO

Promuovere e potenziare tutte le attività di gestione e di supporto per lo sviluppo del benessere ambientale e degli interventi di riqualificazione 
del territorio comunale e della qualità urbana (centri di alfabetizzazione, ...).

Al fine di governare l'intero iter procedimentale delle attività di competenza del Servizio Tecnico della Municipalità, é stato progettato, predisposto ed

implementato nel 2014 un data Base per la completa gestione di tutti i procedimenti relativi alle manomissioni. Nel 2015 il programma é stato testato,

modificato e potenziato per poter rispondere alle seguenti esigenze gestionali e di governo:

1. calcolo automatico della scadenza considerando eventuali sospensioni Prossime modifiche: da 56gg a 53 gg e differenziazione del tipo di richiesta;

2. calcolo automatico giorni di iter procedurale considerate le eventuale sospensioni;

3. formattazione condizionale basata sui colori del testo:

- colore rosso: scadenza superata

- colore viola: scadenza prossima (7gg);

4. aiuti contestuali per il miglioramento dell'operatività e il controllo date;

5. collegamento ipertestuale con cartella sul server contenente le immagini raster della pratica sia in arrivo che documenti prodotti dall'operatore, con    

particolare riguardo all'autorizzazione rilasciata;

6. possibilità di impostare filtri su colonne per ordinamenti ad 'hoc" su campi data o vie;

7. dati statistici delle attività contenute.

La principale funzione di controllo del data base riguarda fondamentalmente la tempistica dell'iter procedurale di ogni istanza di competenza dell'ufficio, con

evidenziazione delle pratiche in scadenza o scadute. Il gestionale è anche in grado di svolgere ricerche rapide di protocolli o istanze e quindi visualizzare a

monitor i documenti ricevuti e prodotti dall'ufficio. Supporta inoltre la navigazione con finestra di selezione tra le pratiche in scadenza o scadute. Infine

genera su richiesta, un report riepilogativo di tutte le attività classificate per anno e tipologia.
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