
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

	  

	   	   	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

 

 

 

 

 

 

	  
	  

Obiettivo	  Tematico	  8	  
ADATTAMENTO	  DEI	  LAVORATORI,	  DELLE	  IMPRESE	  E	  

DEGLI	  IMPRENDITORI	  AI	  CAMBIAMENTI	  
Dgr	  n.	  1358	  del	  09/10/2015	  e	  DGR	  n.	  2020	  del	  23/12/2015	  

Work	  Experience	  	  
	  

Work	  Experience	  Professionalizzante	  per	  Esperto	  in	  Europrogettazione	  
Cod.	  3650-‐7-‐1358-‐2015	  

AVVISO	  DI	  SELEZIONE	  

CoGeS don Lorenzo Milani Società Cooperativa Sociale propone un percorso formativo altamente 
professionalizzante e innovativo. Il progetto è finalizzato a fornire gli strumenti necessari per poter lavorare 
nell’ambito della progettazione europea. L’Europrogettazione è un neologismo con cui si vogliono indicare 
tutte le complesse attività necessarie e strumentali alla produzione, alla stesura e alla presentazione dei 
progetti europei, intendendosi come tali le proposte di finanziamento indirizzate all'Unione Europea, in 
risposta ai bandi che essa pubblica quasi quotidianamente. L’Europrogettista è una figura professionale 
emergente, caratterizzata da una forte progressione occupazionale. La crisi economica ha paradossalmente 
rafforzato la richiesta di questa figura professionale, in quanto capace di accedere a fondi e finanziamenti 
che altrimenti sarebbero preclusi. 
Il percorso permetterà al partecipante di perfezionare le competenze acquisite in aula in un’esperienza 
diretta nel mondo del lavoro tramite l’attività di tirocinio. I tirocini saranno svolti presso aziende e cooperative 
locali (4 posti), mentre 8 tirocini si svolgeranno all’estero: 4 a Malta e 4 in Repubblica Ceca. La 
partecipazione al progetto è gratuita. 
 
NUMERO POSTI DISPONIBILI:  12 

REQUISITI DESTINATARI: Età superiore ai 30 anni; disoccupati e/o inoccupati con residenza e/o domicilio 
nella Regione Veneta; conoscenza minima della lingua inglese livello A2 per chi si candida per i tirocini in 
Italia e livello B1 per chi si candida per i tirocini all’estero; diploma di scuola superiore. Verrà considerato 
requisito preferenziale il possesso di laurea almeno triennale in Economia, Scienze Politiche, Scienze della 
Comunicazione, Lingue e Letteratura Straniera, Filosofia e affini e/o esperienza anche minima nel settore 
della progettazione europea. 

DURATA:  120 ore di formazione, 480 ore di tirocinio, 8 ore di orientamento al ruolo. Al termine del tirocinio 
verrà svolto un intervento di ricerca attiva del lavoro per supportare i destinatari nell’inserimento nel mercato 
del lavoro. La sede per gli interventi di formazione e orientamento al ruolo è Mestre. 

CONTENUTI FORMAZIONE: L’intervento mira a mettere i partecipanti nella condizione di acquisire tecniche 
specifiche di monitoraggio bandi, comprendere le call, predisporre il budget, costruire partenariati 
transnazionali e scrivere il progetto. Intendiamo sviluppare una figura professionale capace di muoversi 
autonomamente nella complessità dei fondi e dei diversi programmi europei e di rilevare i fabbisogni della 



	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

	  

	   	   	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

 

 

 

 

 

 

struttura in cui si trova, scegliendo le call più idonee agli obiettivi aziendali. I destinatari che svolgeranno il 
tirocinio all’estero seguiranno uno specifico percorso di preparazione alla mobilità, mentre coloro che 
svolgeranno il tirocinio in loco saranno coinvolti in un percorso di approfondimento della lingua inglese. 
 
STAGE: Il tirocinio si svolgerà presso aziende e cooperative, negli uffici dedicati alla progettazione europea. 
4 tirocinio si svolgono presso strutture del territorio (Mestre e Padova), 4 a Malta e 4 in Repubblica Ceca 
(Praga). È prevista un’indennità di frequenza fino a 3€ ora/partecipante o 6€ ora/partecipante (in base alla 
scheda ISEE) per l’attività di stage che potrà essere erogata solo se il destinatario avrà frequentato almeno il 
70% di tutti gli interventi previsti dal progetto 

CANDIDATURA:  dal 06/06/2016 al 20/06/2016 si potrà inviare la domanda di partecipazione al progetto, 
Curriculum Vitae, Carta d’Identità, Codice fiscale, Dichiarazione di Immediata Disponibilità al Lavoro (DID) 
rilasciata dal Centro per l’Impiego a 
Co.Ge.S. don Milani Società Cooperativa Sociale 
Viale San Marco, 30173 Mestre VE 
041-5316403 int. 4 
serviziallavoro@cogescoop.it 
Per coloro che si candidano per i tirocini all’estero è necessario inviare anche il CV in formato 
Europass in lingua inglese 
 

SELEZIONE: I candidati idonei verranno convocati per il colloquio di selezione che si terranno presso 
Co.ge.S il 27 giugno. In fase di selezione sarà necessario presentare la scheda ISEE solo se inferiore ai 
20 mila euro per poter accedere all’indennità di frequenza fino a 6€/ora durante il tirocinio. La mancata 
presentazione della scheda ISEE o il non possesso di tale requisito comporta l’inserimento nella fascia di 
indennità di frequenza per il tirocinio fino a 3€/ora  


