CITTA’ DI
VENEZIA

Direzione Risorse Umane
Servizio Programmazione ed Acquisizione Risorse Umane

In esecuzione alla disposizione dirigenziale pg. n. 525355 del 17.11.2015

Oggetto: Selezione pubblica mediante comparazione di curricula e colloquio per 1'assunzione a tempo
determinato ai sensi dell'art. 110, c.1 del D.Lgs n. 267/2000 per 12 mesi rinnovabile fino
alla scadenza del mandato del Sindacodi 1 wunita di qualifica dirigenziale da
assegnare alla Direzione Politiche Sociali, Partecipative e dell'Accoglienza in qualita di
Direttore codice 02td/2015. Avviso integrazione ammessi alla selezione.

Avviso
Candidato ammesso alla selezione
n. cognome nome
1 |[Modolo Mario

fto IL DIRETTORE
RISORSE UMANE
- dott. Maurizio Carlin -



