
”ALLEGATO A” - SCHEMA ISTANZA DI AMMISSIONE ALLA GARA E  
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA 

 
 

 
 
 
All’Istituzione Centri di Soggiorno N. gara 5537460 
Via Alberoni 51 
LIDO DI VENEZIA 30126 
 
 
Oggetto: gara informale per l'affidamento della fornitura di generi alimentari occorrenti 

all’Istituzione Centri di Soggiorno Via Alberoni 51 – Lido Venezia - periodo 
1.06.2014 – 31.05.2015 con possibilità di rinnovo per ulteriori anni 1 (uno). 
suddivisa in 2 lotti - Lotto n. 1 Centro Morosini Codice C.I.G.: 56915618B6 – 
Lotto n.2 Centro Mocenigo Codice C.I.G. 5691684E35 

 
 

Il sottoscritto __________________________ Nato a ________________ il ___________  
Residente in ________________________Indirizzo/n./cap._________________________ 

In qualità di ________________________ della Ditta _____________________________  
Con sede in ______________________ indirizzo/n./cap.___________________________ 

Codice fiscale ___________________________ Partita I.V.A.______________________  
 

C H I E D E  
 

di partecipare  alla gara in oggetto come (barrare la casella che interessa) 
□ Impresa singola 

□ Impresa Capogruppo mandataria dell’A.T.I. costituita da (elencare): 
………………………………….. 
………………………………….. 

 
A tal fine ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole 
delle sanzioni penali previste dall'articolo 76 del medesimo D.P.R. n. 445/2000, per le 
ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, nonché di quanto previsto 
dall’art. 75 del medesimo D.P.R. 445/2000. 
 

D I C H I A R A :  
 
(completare ove necessario e cancellare le voci che non interessano) 



1. Che la Ditta risulta iscritta nei registri della C.C.I.A.A. di ____________________, per 
la categoria di attività a cui il bando si riferisce, al n. ______ con decorrenza 
_____________ 

2. Di essere in possesso della certificazione UNI-EN-ISO 9001:2000 
3. Che il fatturato globale d’impresa negli ultimi tre esercizi è il seguente: 
anno 2011 = €. _______ - anno 2012 = €. ______ - anno 2013 = €. _______ 
4. di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, 

salvo il caso di cui all’articolo 186-bis del R.D. 16/03/1942, n. 267 e che nei propri 
riguardi non è in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;  

5. che non è pendente nei propri confronti procedimento per l’applicazione di una delle 
misure di prevenzione di cui all’art. 6 del D.Lgs. 06/09/2011 n. 159, e non sussiste una 
delle cause ostative previste dall’art.67 del D.Lgs. 06/09/2011 n. 159; 
(tale dichiarazione deve essere resa personalmente da ciascuno dei soggetti 
indicati nell’art. 38, comma 1 lett. b) del D.L.vo 12/04/2006, n. 163 e s.m.i.  - vedi 
schema di dichiarazione allegato); 

6. che nei propri confronti non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in 
giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza 
di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’articolo 444 del Codice di Procedura 
Penale, per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità 
professionale o per i reati indicati all’art. 45, paragrafo 1., della direttiva 2004/18/CE 
(tutti gli eventuali provvedimenti penali comunque pronunciati nei propri confronti 
vanno dichiarati dal concorrente, tranne le condanne quando il reato è stato 
depenalizzato ovvero per  le quali è intervenuta la riabilitazione ovvero quando il 
reato è stato dichiarato estinto dopo la condanna ovvero in caso di revoca della 
condanna medesima); 
(tale dichiarazione deve essere resa personalmente da ciascuno dei soggetti 
indicati nell’art. 38, comma 1 lett. c) del D. L.vo 12/04/2006, n. 163 e s.m.i   – vedi 
schema di dichiarazione allegato); 

7. di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all’art. 17 della legge 19 
marzo 1990, n. 55 e successive modificazioni (l’esclusione ha durata di un anno 
decorrente dall’accertamento definitivo della violazione e verrà disposta se la 
violazione non è stata rimossa); 

8. di non aver commesso violazioni gravi definitivamente accertate alle norme in materia di 
sicurezza e a  ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro; 

9. di non aver commesso grave negligenza o malafede nell’esecuzione di prestazioni 
affidate dal Comune di Venezia, o un errore grave nell’esercizio della propria attività 
professionale; 

10. di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi 
relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello 
Stato in cui è stabilito; 

11. che nei propri confronti, ai sensi dell’art. 38, comma 1 ter, del D.Lgs. n. 163/2006, non 
risulta l’iscrizione nel Casellario Informatico di cui all’art. 7, comma 10, del D.Lgs. 
163/2006, per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione in merito a 
requisiti e condizioni rilevanti per la partecipazione a procedure di gara e per 
l’affidamento dei subappalti; 



12. che non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia 
di contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello 
Stato in cui è stabilito; 

13. (per le imprese che occupano non più di 15 dipendenti e da 15 fino a 35 
dipendenti che non abbiano effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 
2000) attesta la propria condizione di non assoggettabilità agli obblighi di assunzioni 
obbligatorie di cui alla legge n. 68/99; 
ovvero 
(per le imprese che occupano più di 35 dipendenti e per le imprese che 
occupano da 15 a 35 dipendenti che abbiano effettuato una nuova assunzione 
dopo il 18 gennaio 2000) attesta di essere in regola con le norme che disciplinano il 
diritto al lavoro dei disabili di cui alla Legge 12/03/1999,  n. 68; 

14. che nei propri confronti non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’art. 9, 
comma 2, lett. c), del D.Lgs. 08/06/2001, n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto 
di contrarre con  la pubblica amministrazione; compresi i provvedimenti interdittivi di cui 
all’art. 36 bis, comma 1, del D.L. 04/07/2006 n. 223, convertito con modificazioni dalla 
legge 04/08/2006, n. 248; 

15. di non trovarsi nelle condizioni di cui alla lettera m-ter) dell’art. 38, comma 1, del D.Lgs. 
n. 163/2006 e s.m.i.;  
(tale dichiarazione deve essere resa personalmente da ciascuno dei soggetti 
indicati nell’art. 38, comma 1 lett. b) del D.L.vo 12/04/2006, n. 163 - vedi schema 
di dichiarazione allegato); 

16. (indicare espressamente in quale delle tre situazioni l’impresa si trova) 

di non trovarsi in alcuna situazione di controllo di cui all’art. 2359 del Codice Civile con 
alcun soggetto, e di aver formulato l’offerta autonomamente, 
ovvero 
di non essere a conoscenza della partecipazione alla gara di soggetti che si trovano, 
rispetto al concorrente, in una delle situazioni di controllo di cui all’art. 2359 del Codice 
Civile, e di aver formulato l’offerta autonomamente; 
ovvero 
di essere a conoscenza della partecipazione alla gara di soggetti che si trovano, 
rispetto al concorrente, in situazione di controllo di cui all’art. 2359 del Codice Civile e 
di aver formulato l’offerta autonomamente; 

17. di aver provveduto alla formazione dei lavoratori ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 
81/2008 e s.m.i. e come prescritto dall’accordo della conferenza permanente per i 
rapporti tra lo Stato e le Regioni e le province autonome di Trento e Bolzano; 

18. di aver preso esatta cognizione della natura del servizio e di tutte le circostanze generali 
e particolari che possono influire sulla sua esecuzione; 

19. di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute 
nella lettera di invito, nel “protocollo di legalità” sottoscritto tra la Regione 
Veneto, le Prefetture della Regione Veneto, l’ANCI Veneto e l’URPV, nel 
capitolato di gara, nella scheda di offerta, nei DUVRI  e nello schema di contratto; 

20. di aver tenuto conto, nella preparazione dell’offerta, degli obblighi relativi alle 
disposizioni in materia di sicurezza, di condizioni d’appalto e di previdenza ed 
assistenza in vigore nel luogo dove deve essere eseguito il servizio; 



21. che nella formulazione dell’offerta si è tenuto conto degli oneri previsti per la sicurezza 
fisica dei lavoratori, come disposto dal D.Lgs. 81/2008 e s.m.e i.; 

22. che l’indirizzo P.E.C. al quale va inviata l’eventuale richiesta di cui all’articolo 48 del 
D.Lgs. n. 163/2006 è il seguente: ...........................................................................;  

23. che il domicilio presso il quale devono essere inviate le successive comunicazioni ai 
sensi dell’art. 79, comma 5-quinquies, del D.Lgs. 163/2006 è il seguente indirizzo di 
posta elettronica certificata: ................................................................................  

   (l’indirizzo di posta elettronica certificata è obbligatorio) 
24. che l’impresa mantiene le seguenti posizioni previdenziali ed assicurative: 

INPS:   sede di …………….. matricola n. ……………. 
INAIL:                 sede di …………….. matricola n. …………….. 
Occupa n. .......... dipendenti 
e applica il seguente C.C.N.L.( indicare espressamente il settore di appartenenza del 
contratto stesso)....................................................................... 

25. (nel caso di consorzi di cui all’articolo 34, comma 1, lettere b) e c)  del  D. lgs. 12 
aprile 2006, n. 163):  
- di concorrere per i seguenti consorziati: (indicare denominazione e sede legale di 
ciascun consorziato); 

26. (nel caso di associazione o consorzio o GEIE non ancora costituiti): 
che, in caso di aggiudicazione, sarà conferito mandato speciale con rappresentanza o 
funzioni di capogruppo a………………………… nonché si uniformerà alla disciplina 
vigente in materia di  lavori pubblici con riguardo alle associazioni temporanee o 
consorzi o GEIE. La quota di partecipazione al Raggruppamento, corrispondente alla 
percentuale dei lavori  che verranno eseguiti, è del ………….%; 

 
 
Dichiara di essere a conoscenza che, ai sensi del D.Lgs. 196/2003, il conferimento dei dati 
richiesti è obbligatorio ai fini della partecipazione alla gara e che tali dati saranno trattati 
esclusivamente allo scopo di determinare l’aggiudicataria dell’appalto e per le conseguenti 
incombenze contrattuali, nonché di essere a conoscenza dei diritti degli interessati di cui al 
D.Lgs. n 196/2003 in materia di tutela dei dati personali. 
 

N.B.: si allega alla presente dichiarazione copia fotostatica integrale, non autenticata, di 
valido documento di identità del dichiarante (ovvero la firma deve essere autenticata ai 
sensi del D.P.R. 445/2000). 
________________________, _______________ 

IL LEGALE RAPPRESENTANTE 
(timbro e firma) 
 


